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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение (далее – Положение) определяет цель и задачи, 

порядок отбора, сроки, условия, этапы проведения и порядок определения 

победителей конкурса лучших проектов для детей и молодежи «Конкурс 

первичных отделений Движения Первых» (далее – Конкурс). 

1.2. Организатором Конкурса является Общероссийское общественно-

государственное движение детей и молодежи «Движение первых» (далее – 

Организатор, Движение Первых). 

1.3. Конкурс проводится в период с 11 февраля по 3 июля 2025 года. 

1.4. Основные определения и сокращения, используемые в Положении:  

первичное отделение – структурное подразделение Движения Первых, 

созданное в общеобразовательных организациях, профессиональных 

образовательных организациях, образовательных организациях высшего 

образования, организациях дополнительного образования, а также в организациях, 

образующих инфраструктуру молодежной политики, организациях в области 

культуры и спорта, иных организациях, осуществляющих работу с детьми  

и молодежью, а также в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся  

без попечения родителей; 

организация – организация, в которой создано первичное отделение; 

Сайт – официальный сайт Движения Первых в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» будьвдвижении.рф; 

куратор – работник организации, уполномоченный решением 

ее руководителя осуществлять функции, возложенные на куратора первичного 

отделения в соответствии с Положением о первичном отделении, утвержденным 

протоколом заседания Правления от 22.02.2024 № 47; 

электронный кабинет первичного отделения – электронный кабинет 

первичного отделения, созданный на Сайте; 

участники-обучающиеся – несовершеннолетние лица, обучающиеся  

по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего 

общего, среднего профессионального образования, лица в возрасте до 25 лет, 

обучающиеся по образовательным программам среднего профессионального 

образования и высшего образования, и иные лица, определенные уставом 

Движения Первых; 

участники-наставники – совершеннолетние лица, имеющие образование  

не ниже среднего общего и (или) среднего профессионального образования  

и участвующие в воспитании и организации досуга участников-обучающихся; 

родители – родители и иные законные представители участников-

обучающихся, являющиеся участниками-наставниками Движения Первых; 
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команда – участники первичного отделения, подтвердившие свое участие  

в Конкурсе; 

коллектив – все участники первичного отделения Движения Первых, которые 

зарегистрированы на Сайте; 

эксперт – физическое лицо, обладающее необходимыми компетенциями  

для экспертной оценки конкурсных заданий и не принимающее участие в Конкурсе  

в роли куратора, участника-обучающегося, участника-наставника. Все эксперты 

являются членами Экспертного совета, который формируется на основании отбора, 

порядок и сроки проведения которого определены в Положении об Экспертном 

совете конкурса лучших проектов для детей и молодежи «Конкурс первичных 

отделений Движения Первых» (далее – Экспертный совет); 

модератор – работник Аппарата Движения Первых, обеспечивающий 

реализацию Конкурса, модерацию и (или) сопровождение, а также оценку 

конкурсных заданий на Сайте по критериям технического характера; 

партнёр – это организация, сообщество (молодёжное или детское 

объединение, образовательное учреждение, бизнес, государственная организация), 

взаимодействующая с командой первичного отделения с целью поддержки и 

развития её инициатив, совместной реализации проектов и создания возможностей 

для участников. 

 

2. Цель и задачи Конкурса 

2.1. Цель Конкурса – развитие единого воспитательного пространства, 

направленного на формирование гармонично развитой и социально ответственной 

личности на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 

исторических и национально-культурных традиций посредством поддержки 

проектов для детей и молодежи в первичных отделениях. 

2.2. Задачи Конкурса:  

− выявление лучших проектов для детей и молодежи в первичных 

отделениях; 

− формирование практико-ориентированных подходов к реализации 

Программы воспитательной работы Движения Первых первичными отделениями; 

− расширение целевой аудитории активных участников, вовлеченных  

в деятельность первичного отделения; 

− содействие повышению мотивации к участию в проектах коллективной 

социально значимой деятельности, отвечающей миссии и ценностям 

Движения Первых; 

− развитие основных направлений деятельности Движения Первых; 

− выстраивание системной деятельности первичного отделения. 
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3. Организационный комитет Конкурса 

3.1. Для осуществления общего руководства по подготовке и проведению 

Конкурса создается Организационный комитет Конкурса (далее – Оргкомитет), 

состав которого утверждается Организатором в соответствии с Приложением № 1 

к Положению. 

3.2. Оргкомитет создается на период организации и проведения Конкурса  

для достижения цели Конкурса и решения вытекающих из нее задач, 

а также функционирует на период подписания соглашений и осуществления 

выплат премий организациям-победителям Конкурса. 

3.3. Оргкомитет вправе принимать решения в части подготовки, организации 

и проведения Конкурса, в том числе: 

− предлагать Организатору партнеров для организации и проведения 

Конкурса; 

− утверждать список участников Конкурса; 

− направлять Организатору предложения по программе и содержанию 

мероприятий Конкурса; 

− утверждать Положение об Экспертном совете Конкурса; 

− утверждать состав Экспертного совета Конкурса; 

− утверждать списки победителей Конкурса; 

− направлять Организатору предложения по критериям и порядку 

оценки конкурсных заданий; 

− направлять Организатору предложения по внесению изменений  

в Положение; 

− принимать решение о дисквалификации согласно условиям, 

описанным в пункте 7 Положения. 

3.4. Заседания Оргкомитета созываются по мере необходимости. 

3.5. Заседания Оргкомитета проводятся в очной либо дистанционной форме 

с помощью электронных информационных ресурсов и (или) иных технических 

средств. 

3.6. Заседания Оргкомитета являются правомочными, если в них принимает 

участие не менее 50 (пятидесяти) процентов от общего числа членов Оргкомитета. 

3.7. В состав Оргкомитета входят председатель, заместитель председателя, 

секретарь, а также члены Оргкомитета. В случае отсутствия на заседании 

Оргкомитета избранных председателя и секретаря члены Оргкомитета принимают 

решение об избрании председателя и секретаря из числа членов Оргкомитета. 

3.8. Решения Оргкомитета принимаются простым большинством голосов, 

присутствующих на заседании членов Оргкомитета. В случае равенства числа 

голосов голос председателя Оргкомитета является решающим. 
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3.9. В случае отсутствия на заседании Оргкомитета председателя 

или секретаря их функции осуществляются лицами, избираемыми из состава 

членов Оргкомитета. 

3.10. Решения, принимаемые Оргкомитетом в рамках своей компетенции, 

обязательны для исполнения всеми лицами, уполномоченными функционалом  

по организации и проведению Конкурса. 

3.11. Оргкомитет осуществляет свою деятельность на безвозмездной основе, 

оплата работы членов Оргкомитета не производится. 

 

4. Участники Конкурса 

4.1. К участию в Конкурсе приглашаются команды организаций, в которых 

до 21 марта 2025 года включительно созданы первичные отделения. 

4.2. В состав команды первичного отделения должно входить не менее  

7 (семи) и не более 20 (двадцати) участников первичного отделения (далее – 

участники команды), включающей в себя не менее 1 (одного) участника-

наставника, который является куратором первичного отделения, 1 (одного) 

участника взрослого, который является родителем одного из участников команды 

(либо законным представителем/наставником), а также 5 (пяти) участников-

обучающихся. 

4.3. Капитаном команды является куратор.  

4.4. Все участники команды, включая куратора, на момент публикации 

протокола победителей, утвержденного Оргкомитетом Конкурса, должны являться 

участниками Движения Первых. 

4.5. Участники команды могут быть в составе команды только одного 

первичного отделения. 

4.6. Первичное отделение в Конкурсе может представлять только одна 

команда. 
 

5. Оценка выполненных конкурсных заданий 

5.1. Для оценки выполненных конкурсных заданий привлекаются эксперты 

и модераторы. Все выполненные задания оцениваются в соответствии 

с установленными критериями в Приложении № 3 к Положению. 

5.2. Эксперты и модераторы в своей деятельности руководствуются 

Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, актами 

Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, 

международными договорами, Уставом Движения Первых, внутренними 

документами Движения Первых, а также Положением. 
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5.3. Эксперт и модератор не разглашают информацию, касающуюся оценки 

выполнения командами конкурсных заданий. Объем публикуемых данных, 

касающихся оценки и результатов этапов Конкурса, определяется Оргкомитетом. 

5.4. Оценка выполненных конкурсных заданий осуществляется 

следующим образом: 

5.4.1.  Задания под номерами № 1, № 2, № 3, № 7, № 8, № 9, № 10, № 14, 

№ 15, № 16, № 17, № 21 оцениваются экспертами в соответствии с критериями, 

установленными в Приложении № 3 к Положению. 

5.4.2. Задания под номерами № 4, № 5, № 6, № 11, № 12, № 13, № 18, № 19,  

№ 20 оцениваются модераторами в соответствии с критериями, установленными  

в Приложении № 3 к Положению. 

5.5. Каждое конкурсное задание оценивается 1 (одним) или 3 (тремя) 

экспертами или модераторами в зависимости от номера конкурсного задания, 

определенного в пунктах 5.4.1. и 5.4.2. Положения. 

5.6. В случае, если при реализации задач, возложенных на эксперта  

или модератора, предусмотренных Положением, возможно возникновение 

ситуаций, при которых личная заинтересованность (прямая или косвенная) 

эксперта или модератора влияет или может повлиять на надлежащую оценку 

выполненных командами конкурсных заданий (далее – конфликт интересов), 

необходимо незамедлительно сообщить об этом Оргкомитету. 

5.7. В случае возникновения конфликта интересов эксперт или модератор 

обязан сообщить об этом Оргкомитету и принять меры по недопущению  

его возникновения. 

5.8. Эксперт и модератор обязаны принимать меры по недопущению  

и урегулированию конфликта интересов, а также незамедлительно сообщать 

Оргкомитету о возникшем конфликте интересов. 

5.9. Эксперт или модератор, в отношении которого осуществляется 

проверка на наличие конфликта интересов, отстраняется от выполнения 

установленных Положением полномочий.  

5.10.  Объем публикуемых данных, касающихся оценки и результатов 

этапов Конкурса, определяется Оргкомитетом. 

5.11. К оцениванию конкурсных заданий допускаются работы 

исключительно на русском языке. Работы, представленные на иных языках,  

не рассматриваются. 

 

6. Порядок проведения Конкурса 

6.1. Конкурс проводится с использованием Сайта в несколько этапов: 

6.2. Заявочный этап проводится с 11 февраля по 21 марта 2025 года 

включительно и представляет собой регистрацию команд на Сайте, подачу заявки, 
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техническую экспертизу на корректность поданной заявки Организатором 

(далее – заявочный этап Конкурса), а также возможность участия в тестовом 

задании без получения баллов с целью ознакомления с работой Сайта. 

6.2.1. Основной этап проводится в период с 4 марта по 16 июня 2025 года 

включительно и представляет собой выполнение командами конкурсных заданий 

по трем блокам, которые направлены на разработку и реализацию проектов  

для детей и молодежи (далее – основной этап Конкурса). 

6.2.2. В рамках основного этапа Конкурса формируется промежуточный 

рейтинг участников, основанный на оценках, полученных от экспертов  

и модераторов. Указанный рейтинг публикуется на Сайте не позднее чем через 

14 (четырнадцать) дней после даты завершения, указанной в пункте 1.1. 

Приложения № 3. 

6.3. Заявочный этап Конкурса. 

6.3.1. Для участия в Конкурсе куратору необходимо: 

− в срок до 21 марта 2025 года включительно подать заявку на участие  

в Конкурсе в разделе «Проекты» на Сайте, перейдя по указанной ссылке (кнопка 

«Принять участие в конкурсе»). Заявка на участие в Конкурсе оформляется 

куратором первичного отделения по форме, представленной в Приложении № 2  

к Положению. Куратор в заявке проверяет на корректность информацию  

о первичном отделении, личные данные куратора, а также заполняет необходимую 

дополнительную информацию. К заявке куратор прикрепляет подписанное 

согласие на участие в Конкурсе (Приложение № 7 или Приложение № 8 

(если организационно-правовая форма организации – казенное учреждение) 

к Положению); 

− дать согласие на обработку персональных данных после ознакомления 

с текстом согласия, если согласие на обработку персональных данных не было дано 

ранее, путем нажатия на кнопку при подаче заявки на странице Конкурса, перейдя 

по указанной ссылке на Сайте. Согласие на обработку персональных данных  

в отношении участника команды, не достигшего возраста 14 (четырнадцати) лет, 

дается родителем (законным представителем) участника команды. Согласие  

на обработку персональных данных участником команды, достигшим возраста 

14 (четырнадцати) лет, дается лично участником команды; 

− после отправки заявки на участие в Конкурсе куратор направляет 

реферальную ссылку всем участникам команды, которая сформирована из числа 

коллектива первичного отделения. 

6.3.2. Участникам команды необходимо: 

− выполнить вход в личный кабинет на Сайте; 

− перейти по реферальной ссылке от куратора и подтвердить участие 

в команде Конкурса. 
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6.4. Основной этап Конкурса. 

6.4.1. Основной этап Конкурса состоится с 4 марта по 16 июня 2025 года 

включительно и предполагает выполнение 21 (двадцати одного) конкурсного 

задания по 3 (трем) блокам. 

6.5. Блок «Наше первичное отделение». 

6.5.1. В рамках данного блока команды получают возможность 

познакомиться, погрузиться в миссию и ценности Движения Первых, 

сформировать команду, создавать и развивать самоуправление, научиться 

заниматься социально полезной деятельностью по инициативе участников-

обучающихся. 

6.5.2. Задание № 1 «Наша первичка». 

6.5.2.1. Задание № 1 «Наша первичка» предполагает создание 

видеоролика, содержащего информацию о команде, структуре и деятельности 

первичного отделения, а также о планах на 2025 год. К форме выполненного 

задания необходимо приложить контент-план ведения сообщества первичного 

отделения (Приложение № 4) на период проведения Конкурса и карту будущих 

достижений первичного отделения. Технические требования к видеоролику 

указаны в Приложении № 3 к Положению.  

6.5.2.2. Для выполнения задания № 1 «Наша первичка» куратору 

необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв 

соответствующее задание, прикрепить ссылку на видеоролик, размещенный 

на странице сообщества первичного отделения и/или организации в социальной 

сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм» с уникальным хештегом #ПервичкаПервых. 

6.5.3. Задание № 2 «Наши наставники». 

6.5.3.1. Задание № 2 «Наши наставники» направлено на развитие 

наставничества в первичных отделениях Движения Первых и заключается  

в предоставлении информации об участниках-наставниках первичного отделения  

в виде анкеты и поста с цитатами детей про наставников (не более 3 (трех) 

наставников, каждый из которых заполняет индивидуальную анкету). Требования 

к выполнению задания № 2 «Наши наставники» указаны в Приложении № 3  

к Положению. 

6.5.3.2. Для выполнения задания № 2 «Наши наставники» куратору 

необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв 

соответствующее задание, прикрепить ссылку на пост, размещенный на странице 

сообщества первичного отделения и/или организации в социальной сети 

«ВКонтакте» и/или «Телеграм» с уникальным хештегом #ПервичкаПервых, 

а также прикрепить анкету/ы с информацией о достижениях наставника/ов. 

6.5.3.3. Все наставники, указываемые куратором, должны 

зарегистрироваться/быть зарегистрированными на Сайте, дать согласие 
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на обработку персональных данных после ознакомления с текстом согласия 

на Сайте, если согласие на обработку персональных данных не было дано ранее. 

6.5.4. Задание № 3 «Наши традиции». 

6.5.4.1. Заданием № 3 «Наши традиции» является создание видеоролика, 

содержащего информацию про традиции первичного отделения. Видеоролик 

должен быть опубликован в формате информационного поста. Требования  

к выполнению задания № 3 «Наши традиции» указаны в Приложении № 3  

к Положению.  

6.5.4.2. Для выполнения задания № 3 «Наши традиции» куратору 

необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв 

соответствующее задание, прикрепить ссылку на пост с видеороликом, 

размещенный на странице сообщества первичного отделения и/или организации 

в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм» с уникальным хештегом 

#ПервичкаПервых. 

6.5.5. Задание № 4 «Наша деятельность. Март». 

6.5.5.1. Задание № 4 «Наша деятельность. Март» направлено на создание 

портрета первичного отделения с описанием уникальной деятельности первичного 

отделения Движения Первых за период с 4 марта по 4 апреля 2025 года. 

6.5.5.2. Для выполнения задания № 4 «Наша деятельность. Март» куратору 

необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв 

соответствующее задание, внести необходимые данные для его выполнения. 

6.5.6. Задание № 5 «Дни единых действий. Март». 

6.5.6.1. Задание № 5 «Дни единых действий. Март» включает в себя 

выполнение заданий и представляет собой участие коллектива первичного 

отделения во всероссийских акциях Движения Первых из календарного плана 

«Дней единых действий» (пункт 2.5.2.1. Приложения № 3). 

6.5.6.2. Для выполнения задания № 5 «Дни единых действий. Март» куратору 

необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв 

соответствующее задание, внести необходимые данные для его выполнения. 

6.5.7. Задание № 6 «Календарь направлений Движения Первых. Март». 

6.5.7.1. Задание № 6 «Календарь направлений Движения Первых. Март» 

включает в себя выполнение заданий из ежемесячных активностей Календаря 

Первых направлений деятельности Движения Первых. Для получения баллов 

коллектив первичного отделения должен выполнить задания по не менее 

чем 2 (двум) и не более чем 4 (четырем) направлениям на выбор. 

6.5.7.2. Для выполнения задания № 6 «Календарь направлений  

Движения Первых. Март» куратору необходимо перейти на странице Сайта  

в раздел «Проекты» и, открыв соответствующее задание, внести необходимые 

данные для его выполнения. 
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6.5.8. Задание № 7 «Социально значимое дело». 

6.5.8.1. Задание № 7 «Социально значимое дело» включает в себя разработку 

и проведение социально значимого мероприятия, предложенного и реализованного 

по инициативе участников-обучающихся. Задание № 7 «Социально значимое 

дело» выполняется по одной теме на выбор из 12 (двенадцати) направлений 

Движения Первых. 

6.5.8.2. Для выполнения задания № 7 «Социально значимое дело» куратору 

необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв 

соответствующее задание, внести необходимые данные для его выполнения. 

6.6. Блок «Дружба». 

6.6.1. В рамках данного блока команды устанавливают связи с активными 

первичными отделениями, а также партнёрами – молодёжными и детскими 

общественными объединениями. Участники команды, выступая в роли 

наставников, вовлекают единомышленников в деятельность Движения Первых, 

демонстрируя на личном примере его ценности, возможности для самореализации, 

участия в совместных инициативах, путешествиях и социальной активности. 

6.6.2. Задание № 8 «Родные – Любимые». 

6.6.2.1. Задание № 8 «Родные – Любимые» предполагает создание 

совместного мероприятия с детьми, родителями и представителями старшего 

поколения, подразумевающего знакомство с деятельностью семейного сообщества 

«Родные – Любимые», совместную деятельность нескольких поколений  

с последующим размещением информации в социальных сетях в формате 

информационного поста. Требования к выполнению задания № 8 «Родные – 

Любимые» указаны в Приложении № 3 к Положению. 

6.6.2.2. Для выполнения задания № 8 «Родные – Любимые» блока «Дружба» 

куратору необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв 

соответствующее задание, прикрепить ссылку на пост, размещенный на странице 

сообщества первичного отделения Движения Первых и/или организации, в которой 

создано первичное отделение Движения Первых, в социальной сети «ВКонтакте» 

и/или «Телеграм» с уникальным хештегом #ПервичкаПервых, #РодныеЛюбимые. 

6.6.3. Задание № 9 «Мосты дружбы». 

6.6.3.1. Задание № 9 «Мосты дружбы» направлено на развитие дружеских 

связей между первичными отделениями, коллективными участниками 

(Приложение № 11) и организациями-партнерами Движения Первых. 

6.6.3.2. Для выполнения задания № 9 «Мосты дружбы» блока «Дружба» 

куратору необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв 

соответствующее задание, внести необходимые данные для его выполнения. 

6.6.4. Задание № 10 «Каждый Первый – наставник» 
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6.6.4.1. Задание № 10 «Каждый Первый – наставник» направлено 

на подготовку участника-обучающегося к самостоятельной, осознанной  

и социально полезной деятельности среди участников-обучающихся, а также 

помощь в адаптации, обучении и повышении уровня осведомленности  

в деятельности Движения Первых наставляемых. Требования к выполнению 

задания № 10 «Каждый Первый – наставник» указаны в Приложении № 3 

к Положению. 

6.6.4.2. Для выполнения задания № 10 «Каждый Первый – наставник» 

куратору необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты»  

и, открыв соответствующее задание, прикрепить ссылку на пост с видеороликом, 

размещенный на странице сообщества первичного отделения и/или организации  

в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм» с уникальным хештегом 

#ПервичкаПервых. 

6.6.5. Задание № 11 «Наша деятельность. Апрель». 

6.6.5.1.  Задание № 11 «Наша деятельность. Апрель» направлено на создание 

портрета первичного отделения с описанием уникальной деятельности первичного 

отделения Движения Первых за период с 7 апреля по 7 мая 2025 года. 

6.6.5.2. Для выполнения задания № 11 «Наша деятельность. Апрель» блока 

«Дружба» куратору необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты»  

и, открыв соответствующее задание, внести необходимые данные 

для его выполнения. 

6.6.6. Задание № 12 «Дни единых действий. Апрель». 

6.6.6.1. Задание № 12 «Дни единых действий. Апрель» включает в себя 

выполнение заданий и представляет собой участие коллектива первичного 

отделения во всероссийских акциях Движения Первых из календарного плана 

«Дней единых действий» (пункт 3.5.2.1. Приложения № 3). 

6.6.6.2. Для выполнения задания № 12 «Дни единых действий. Апрель» 

блока «Дружба» куратору необходимо перейти на странице Сайта в раздел 

«Проекты» и, открыв соответствующее задание, внести необходимые данные  

для его выполнения. 

6.6.7. Задание № 13 «Календарь направлений Движения Первых. Апрель». 

6.6.7.1. Задание № 13 «Календарь направлений Движения Первых. Апрель» 

включает в себя выполнение заданий из ежемесячных активностей Календаря 

Первых направлений деятельности Движения Первых. Для получения баллов 

коллектив первичного отделения должен выполнить задания по не менее 

чем 3 (трем) и не более чем 7 (семи) направлениям на выбор. 

6.6.7.2. Для выполнения задания № 13 «Календарь направлений  

Движения Первых. Апрель» блока «Дружба» куратору необходимо перейти  
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на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв соответствующее задание, 

внести необходимые данные для его выполнения. 

6.6.8. Задание № 14 «Социально значимое дело. Добровольчество». 

6.6.8.1. Задание № 14 «Социально значимое дело. Добровольчество» 

включает в себя разработку и проведение социально значимого мероприятия  

по теме «Добровольчество» в соответствии с направлением Движения Первых 

«Волонтерство и добровольчество «Благо твори» и направлено проведение 

мероприятия, предложенного в рамках инициативы детско-взрослого коллектива. 

6.6.8.2. Для выполнения задания № 14 «Социально значимое дело. 

Добровольчество» куратору необходимо перейти на странице Сайта в раздел 

«Проекты» и, открыв соответствующее задание, внести необходимые данные  

для его выполнения. 

6.7. Блок «Движение всей России». 

6.7.1. В рамках данного блока команды занимаются подготовкой 

стратегических планов, направленных на развитие своего первичного отделения,  

а также на создание и укрепление связей с единомышленниками.  

6.7.2. Задание № 15 «Наши планы». 

6.7.2.1. Задание № 15 «Наши планы» направлено на планирование 

деятельности первичного отделения Движения Первых и представляет собой 

создание презентации. Презентация должна содержать информацию о планах 

команды по реализации денежной премии в случае победы в Конкурсе. Требования 

к выполнению задания № 15 «Наши планы» указаны в Приложении № 3  

к Положению. 

6.7.2.2. Для выполнения задания № 15 «Наши планы» куратору необходимо 

перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв соответствующее 

задание, внести необходимые данные для его выполнения. 

6.7.3. Задание № 16 «Мы в Движении Первых».  

6.7.3.1. Задание № 16 «Мы в Движении Первых» направлено на составление 

дорожной карты деятельности первичного отделения в период с 1 сентября  

по 31 декабря 2025 года. Дорожная карта (Приложение № 6) должна содержать: 

перечень мероприятий, которые первичное отделение самостоятельно 

организовывает на местном, региональном и федеральном уровнях; перечень 

внешних мероприятий, в которых коллектив первичного отделения планирует 

принять участие в разрезе местного, регионального и федерального уровней; 

просветительские мероприятия первичного отделения с приглашением аудитории, 

не вовлеченной в деятельность Движения Первых. Требования к выполнению 

задания № 16 «Мы в Движении Первых» указаны в Приложении № 3 к Положению. 
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6.7.3.2. Для выполнения задания № 16 «Мы в Движении Первых» куратору 

необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв 

соответствующее задание, внести необходимые данные для его выполнения. 

6.7.4. Задание № 17 «Оберегаем родное». 

6.7.4.1. Задание № 17 «Оберегаем родное» направлено на определение 

какого-либо объекта/территории/пространства для дальнейшего шефства над ним 

команды первичного отделения. Команда первичного отделения в формате 

видеоролика рассказывает о выбранном объекте/территории/пространстве, почему 

выбрали именно его, описывает свои действия в рамках шефства. 

6.7.4.2. Для выполнения задания № 17 «Оберегаем родное» блока «Движение 

всей России» куратору необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» 

и, открыв соответствующее задание, прикрепить ссылку на пост с видеороликом, 

размещенный на странице сообщества первичного отделения и/или организации  

в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм» с уникальным хештегом 

#ПервичкаПервых. 

6.7.5. Задание № 18 «Наша деятельность. Май». 

6.7.5.1. Задание № 18 «Наша деятельность. Май» направлено на создание 

портрета первичного отделения с описанием уникальной деятельности первичного 

отделения Движения Первых за период с 8 мая по 16 июня 2025 года. 

6.7.5.2. Для выполнения задания № 18 «Наша деятельность. Май» куратору 

необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв 

соответствующее задание, внести необходимые данные для его выполнения. 

6.7.6. Задание № 19 «Дни единых действий. Май». 

6.7.6.1. Задание № 19 «Дни единых действий. Май» включает в себя 

выполнение заданий и представляет собой участие коллектива первичного 

отделения во всероссийских акциях Движения Первых из календарного плана 

«Дней единых действий» (пункт 4.5.2.1. Приложения № 3). 

6.7.6.2. Для выполнения задания № 19 «Дни единых действий. Май» куратору 

необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв 

соответствующее задание, внести необходимые данные для его выполнения. 

6.7.7. Задание № 20 «Календарь направлений Движения Первых. Май». 

6.7.7.1. Задание № 20 «Календарь направлений Движения Первых. Май» 

включает в себя выполнение заданий из ежемесячных активностей Календаря 

Первых направлений деятельности Движения Первых. Для получения баллов 

коллектив первичного отделения должен выполнить задания по не менее  

чем 4 (четырем) и не более чем 9 (девяти) направлениям на выбор. 

6.7.7.2. Для выполнения задания № 20 «Календарь направлений Движения 

Первых. Май» блока «Движение всей России» куратору необходимо перейти  
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на странице Сайта в раздел «Проекты» и, открыв соответствующее задание, внести 

необходимые данные для его выполнения. 

6.7.8. Задание № 21 «Социально значимое дело. Патриотизм». 

6.7.8.1. Задание № 21 «Социально значимое дело. Патриотизм» включает  

в себя разработку и проведение социально значимого мероприятия, посвященного 

80-летию Победы в Великой Отечественной войне, в рамках Года защитника 

Отечества (Указ Президента Российской Федерации от 16.01.2025 № 28  

«О проведении в Российской Федерации Года защитника Отечества») с возможным 

участием ветеранов Вооруженных Сил Российской Федерации и участников 

Специальной военной операции в соответствии с направлением Движения Первых 

«Патриотизм и историческая память «Служи Отечеству!». 

6.7.8.2. Для выполнения задания № 21 «Социально значимое дело. 

Патриотизм» куратору необходимо перейти на странице Сайта в раздел «Проекты» 

и, открыв соответствующее задание, внести необходимые данные для его 

выполнения. 

6.8. Результаты выполненных конкурсных заданий предоставляет куратор 

при заполнении заявки соответствующего блока, перейдя на странице Сайта 

в раздел «Проекты» и открыв задание. Наименования и сроки выполнения 

конкурсных заданий указаны в Приложении № 3 к Положению. 

6.9. Команда несет ответственность за содержание предоставленной 

информации в рамках выполнения конкурсных заданий. Все ссылки в рамках 

выполнения конкурсных заданий, предоставляемые командами, должны быть 

действующими до окончания Конкурса и не иметь ограничений доступа. В случае 

отсутствия результатов выполнения конкурсных заданий, в том числе фото-/видео-  

и иных материалов, по предоставленной командой ссылке такое конкурсное 

задание не подлежит оценке экспертом и модератором. Подавая заявку на участие  

в Конкурсе и принимая участие в Конкурсе, куратор команды подтверждает,  

что все участники команды ознакомлены с правилами участия в Конкурсе, 

изложенными в Положении, и им получены все необходимые согласия  

от участников команды на участие в Конкурсе и предоставление результатов 

выполнения конкурсных заданий. 

 

7. Условия дисквалификации. 

7.1. Команда в рамках проведения Конкурса может быть 

дисквалифицирована в следующих случаях: 

− информация, представленная в выполненных конкурсных заданиях, 

содержит ненормативную лексику, мотивы политической, идеологической, 

расовой, национальной или религиозной ненависти; высказывания 

экстремистского характера; материалы, пропагандирующие насилие и жестокость; 
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высказывания, которые могут служить пропагандой употребления 

(распространения) алкогольных напитков, табачных изделий, наркотических  

и психотропных веществ; высказывания, которые могут нанести вред чести, 

достоинству и репутации любых третьих лиц, включая других участников команд 

Конкурса, представителей Организатора, Оргкомитета, эксперта и/или модератора; 

− участник команды проявляет неуважительное отношение к другим 

участникам команд, представителям Организатора, членам Оргкомитета, 

экспертам и модераторам. Заполнение заявки на участие в Конкурсе будет 

рассматриваться как автоматическое согласие с правилами участия в Конкурсе, 

изложенными в Положении. В случае нарушения участниками команды правил 

участия в Конкурсе, изложенных в Положении, Оргкомитет имеет право 

отстранить команду от дальнейшего участия в Конкурсе; 

− участник зарегистрирован в нескольких командах; 

− участники команды не являются участниками Движения Первых, 

верифицированными на Сайте, согласно Порядку организации приема, учета  

и прекращения участия участников-обучающихся и участников-наставников  

в Движении Первых. 

7.2. Решение о дисквалификации принимает Оргкомитет. Информация  

о дисквалификации размещается в личном кабинете участника Конкурса  

и направляется ему на электронную почту, указанную при регистрации на Сайте. 

 

8. Заключительный этап Конкурса. 

8.1. В период с 7 апреля по 22 июня 2025 года эксперты и модераторы 

осуществляют оценку выполненных командами конкурсных заданий основного 

этапа Конкурса. 

8.2. По решению, принятому экспертами и модераторами, в зависимости 

от количества набранных командой баллов составляется итоговый рейтинговый 

список. Итоговый рейтинговый список ранжируется по убыванию набранных 

баллов (от наибольшего к наименьшему количеству набранных баллов) 

(далее – рейтинговый список).  

8.3. При одинаковом количестве набранных баллов у нескольких команд 

более высокое место в рейтинговом списке получает команда, получившая 

наибольший балл за выполнение заданий № 7, 14, 21 основного этапа.  

8.4. При одинаковом количестве набранных баллов у нескольких команд 

за выполнение заданий № 7, 14, 21 основного этапа более высокое место 

в рейтинговом списке получает команда, предоставившая выполненное задание 

раньше. 

8.5. На основании рейтингового списка, сформированного 

по результатам оценки конкурсных заданий экспертами и модераторами, 



16 

 

Оргкомитетом определяются победители Конкурса – организации, команды 

которых набрали наибольшее количество баллов, исходя из следующего: 

Абсолютный победитель – не более 5 (пяти) команд, набравших наибольшее 

количество баллов по результатам оценки экспертов и модераторов (первые пять 

позиций в рейтинговом списке); 

I место – не более 120 (ста двадцати) команд, занимающих в итоговом 

рейтинге с 6 по 125 позиции; 

II место – не более 350 (трехсот пятидесяти) команд, занимающих  

в рейтинговом списке позиции с 126 по 475; 

III место – не более 1525 (одной тысячи пятисот двадцати пяти) команд, 

занимающих в итоговом рейтинговом списке позиции с 476 по 2 000. 

8.6. Победители и абсолютные победители Конкурса награждаются 

призами (дипломами) и денежными премиями: 

Абсолютный победитель – выплата денежной премии в размере 1 000 000 

(одного миллиона) рублей; 

I место – выплата денежной премии в размере 500 000 (пятисот тысяч) 

рублей; 

II место – выплата денежной премии в размере 300 000 (трехсот тысяч) 

рублей; 

III место – выплата денежной премии в размере 200 000 (двухсот тысяч) 

рублей.  

8.7. Выплата денежной премии абсолютным победителям Конкурса 

(далее – победители) осуществляется Организатором с 4 июля 2025 года 

на основании Соглашения, заключенного между Организатором и победителем 

Конкурса – Организацией, команда которой стала победителем Конкурса,  

и в соответствии с Регламентом о выплате денежных премий победителям 

Конкурса (далее – Регламент) (Приложение № 9). 

8.8. Информация о победителях Конкурса – организациях, команды 

которых стали победителями Конкурса – публикуется на Сайте в течение 5 (пяти) 

рабочих дней с момента окончания Конкурса в следующем формате: место, 

которое занимает победитель Конкурса – Организация, команда которой стала 

победителем Конкурса, сумма денежной премии, наименование и ИНН данной 

организации, субъект Российской Федерации. 

8.9. Победитель Конкурса – организация, команда которой стала 

победителем Конкурса – для осуществления выплаты денежной премии  

на основании соглашения, указанного в пункте 8.6. Положения, должна 

предоставить Организатору документы в сроки и в объеме, предусмотренные 

Регламентом. 
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8.10.  В случае обнаружения в документах, указанных в пункте 2.3.  

или пункте 2.4 Приложения № 9, неактуальных/недостоверных/неточных 

сведений, предоставленных в указанные в пункте 2.2. Приложения № 9 сроки, 

выплата денежной премии может быть осуществлена только после предоставления 

организацией-победителем указанных документов в полном объеме, содержащих 

актуальные/достоверные/точные сведения, в срок не позднее 1 октября 2025 года. 

8.11.  Непредставление победителем Конкурса – организацией, команда 

которой стала победителем Конкурса – документов в сроки и в объеме, 

предусмотренные Регламентом, не влечет внесения изменений в итоговый 

рейтинговый список победителей, утвержденный Оргкомитетом.  

8.12. Апелляция по результатам экспертной оценки выполненных 

конкурсных заданий не предусмотрена, апелляционные заявления 

не рассматриваются. 

8.13. На основании рейтингового списка, сформированного 

по результатам оценки конкурсных заданий экспертами и модераторами, 

Оргкомитетом определяются 2 (две) тысячи призеров Конкурса из числа  

не вошедших в число победителей. 

 

9. Финансирование 

9.1. Движение Первых осуществляет финансирование Конкурса за счет 

средств субсидии федерального бюджета, предоставленных в целях реализации 

комплекса мероприятий, направленных на вовлечение отдельных категорий 

граждан и организаций в систему патриотического воспитания детей и молодежи.  

9.2. Организатор осуществляет расходы, непосредственно связанные 

с проведением, материально-техническим обеспечением и информационным 

сопровождением Конкурса, а также связанные с перечислением денежной премии 

организациям-победителям. 

 

10. Заключительные положения 

10.1. Организатор вправе вносить изменения в Положение. Изменения  

в Положение подлежат обязательной публикации на Сайте. 

10.2. Информация о Конкурсе публикуется на Сайте, а также в официальной 

группе Движения Первых в социальной сети «ВКонтакте» (vk.com/mypervie), 

официальной группе Движения Первых в социальной сети «Одноклассники» 

(ok.ru/mypervie), официальном цифровом сообществе Движения Первых  

в социальной сети «Телеграм» (t.me/mypervie). 

10.3. Организатор не несет ответственности за технические сбои 

при выполнении творческого задания Конкурса на стороне участника команды 

или оператора связи (провайдера услуг связи) участника команды (низкая скорость 
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интернет-соединения, несоответствие используемого устройства  

или программного обеспечения требуемым критериям выполнения задания). 

10.4. Организатор не несет ответственности за непреднамеренное 

или намеренное нарушение участниками команд авторских и/или иных прав 

третьих лиц. 

10.5. Участники команд не имеют права оказывать какое-либо воздействие 

на членов Оргкомитета, экспертов и модераторов, на результаты Конкурса 

и процедуру его реализации. 

10.6. Контактная информация об Организаторе:  

Местонахождение: 109028, г. Москва, ул. Земляной Вал, д. 50А, стр. 2, 

тел.: 8 (495) 668-88-99 (доб. 6335, 6333), официальный сайт: будьвдвижении.рф, 

эл. почта: konkurspervichek@pervye.ru. 

10.7. Контактные лица по вопросам организации Конкурса: 

Капитан Дарья Вячеславовна, начальник отдела проектного сопровождения 

и развития первичных отделений Департамента развития и поддержки 

региональной сети Движения Первых, тел.: 8 (495) 668-88-99 (доб. 6331), 

эл. почта: konkurspervichek@pervye.ru. 



 

 

 Приложение № 1 

к Положению об организации  

и проведении конкурса лучших  

проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений  

Движения Первых»  

 

Состав 

Организационного комитета по подготовке и проведению 

конкурса лучших проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений Движения Первых» 

 

№ ФИО Должность 

1.  
ЯНОВА 

Ксения Александровна 

заместитель Председателя Правления Движения 

Первых, председатель Организационного 

комитета 

2.  
САВЕЛЬЕВ  

Валерий Олегович 

руководитель Департамента развития 

и поддержки региональной сети Движения 

Первых, заместитель председателя 

Организационного комитета 

3.  
КАПИТАН 

Дарья Вячеславовна 

начальник отдела проектного сопровождения 

и развития первичных отделений Департамента 

развития и поддержки региональной сети 

Движения Первых, секретарь 

Организационного комитета 

4.  
АФЕНДУЛОВА  

Надежда Сергеевна 

руководитель Финансово-экономического 

Департамента Движения Первых 

5.  
ГИЛЬМЕТДИНОВА 

Эльвина Сергеевна 

руководитель Дирекции равных возможностей 

Движения Первых 

6.  
ЕГОРШИНА 

Екатерина Алексеевна 

руководитель Дирекции по работе  

с ИТ-платформами Движения Первых 

7.  
ЗАХАРОВА  

Мария Михайловна 

начальник отдела по работе с первичными 

отделениями Департамента развития 

и поддержки региональной сети Движения 

Первых 

8.  
КАРАБАНОВА  

Мария Сергеевна 

заместитель руководителя Департамента 

развития и поддержки региональной сети 

Движения Первых 

9.  КУНИНА руководитель Департамента 
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Елена Владимировна медиакоммуникаций Движения Первых 

10.  
ЛЬВОВА 

Лариса Семёновна 

советник Председателя Правления Движения 

Первых по методическому обеспечению 

11.  
МИРА 

Ляйсан Вилмеровна 

заместитель начальника отдела проектного 

сопровождения и развития первичных 

отделений Департамента развития и поддержки 

региональной сети Движения Первых 

12.  
НЕГРОВА  

Ольга Викторовна 

руководитель Департамента регионального 

взаимодействия Движения Первых 

13.  
ПОТАНИНА  

Екатерина Васильевна 

заместитель руководителя Департамента 

развития и поддержки региональной сети 

Движения Первых 

14.  
СМИРНОВ 

Максим Евгеньевич 

начальник отдела по работе с местными 

отделениями Департамента развития 

и поддержки региональной сети Движения 

Первых 

15.  
ТЕТЕРИН 

Василий Васильевич 

руководитель Департамента по работе 

с участниками Движения Первых 

16.  
АНТОНОВА 

Ирина Николаевна 

председатель Региональной детской 

общественной организации «Пионеры 

Башкортостана» 

17.  
ВЕЛИЧКО 

Татьяна Васильевна 

председатель Алтайской краевой общественной 

организации «Алтайский краевой союз детских  

и подростковых организаций» 

18.  
КУДРЯШОВ  

Александр Сергеевич 

директор ФГБУ «Российский детско-

юношеский центр» 

19.  
КРАПИВИНА 

Лариса Александровна 

руководитель Свердловской региональной 

общественной детской организации 

«Каравелла» 

20.  
ПАРАМОНОВ 

Дмитрий Андреевич 

командир Центрального штаба Молодежной 

общероссийской общественной организации 

«Российские Студенческие Отряды» 

21.  
СОЛОВЬЕВА 

Галина Васильевна 

председатель Ростовской региональной детско-

молодежной общественной организации 

«Содружество детей и молодежи Дона» 

22.  
ФЕДОСЕЕВ 

Алексей Игоревич 

президент Ассоциации участников 

технологических кружков 

23.  ФРИШМАН заместитель председателя Международного 
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Ирина Игоревна союза детских общественных объединений 

«Союз пионерских организаций – Федерация 

детских организаций» 

24.  
ЧУФИСТОВА 

Татьяна Святославовна 

директор Автономной некоммерческой 

организации «Военно-патриотический центр 

«ВЫМПЕЛ» 

25.  
ШЕСТАКОВА  

Оксана Александровна 

и.о. директора ФГБНУ «Институт изучения 

детства, семьи и воспитания» 

 



 

 

Приложение № 2 

к Положению об организации  

и проведении конкурса лучших  

проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений  

Движения Первых»  

 

Заявка  

на участие в конкурсе лучших проектов для детей и молодежи 

«Конкурс первичных отделений Движения Первых» 

«Куратор» 

 

 

 

 

1. 

Информация о первичном отделении (уникальный ID первичного отделения, 

полное наименование учреждения, на базе которого открыто первичное 

отделение (как в Уставе), ИНН организации, полный юридический адрес 

организации, регион, населенный пункт, тип учреждения, подтип учреждения). 

2. Общее количество участников-обучающихся в первичном отделении. 

3. Общее количество участников-наставников в первичном отделении. 

4. 
Информация о кураторе первичного отделения (id куратора, ФИО куратора, 

номер телефона, электронная почта). 

5. Ссылка на личный профиль куратора в социальной сети «Телеграм». 

6. 

Ссылка на официальную страницу сообщества первичного отделения 

Движения Первых и/или организации, на базе которой создано первичное 

отделение Движения Первых, в социальной сети «ВКонтакте» и/или 

«Телеграм». 

7. 

Согласие на участие в Конкурсе первичных отделений от организации, 

в которой открыто первичное отделение, либо согласие на участие в Конкурсе 

от учредителя организации, если правовой статус организации – казенное 

учреждение. 



 

 

Приложение № 3 

к Положению об организации  

и проведении конкурса лучших  

проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений  

Движения Первых» 

 

Технические требования к конкурсным заданиям и Критерии оценки 

конкурсных заданий конкурса лучших проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений Движения Первых» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. На основном этапе конкурса лучших проектов для детей и молодежи 

«Конкурс первичных отделений Движения Первых» (далее – Конкурс) командам 

предлагается выполнить 21 (двадцать одно) конкурсное задание в 3 (трех) блоках: 

Блок «Наше первичное отделение»: 

− задание № 1 «Наша первичка», срок выполнения с 4 марта по 4 апреля 

2025 года; 

− задание № 2 «Наши наставники», срок выполнения с 4 марта  

по 4 апреля 2025 года; 

− задание № 3 «Наши традиции», срок выполнения с 4 марта по 4 апреля 

2025 года; 

− задание № 4 «Наша деятельность. Март», срок выполнения 

с 4 марта по 4 апреля 2025 года; 

− задание № 5 «Дни единых действий. Март», срок выполнения  

с 4 марта по 4 апреля 2025 года; 

− задание № 6 «Календарь направлений Движения Первых. Март»,  

срок выполнения с 4 марта по 4 апреля 2025 года; 

− задание № 7 «Социально значимое дело», срок выполнения 

с 4 марта по 4 апреля 2025 года; 

Блок «Дружба»: 

− задание № 8 «Родные – Любимые», срок выполнения с 7 апреля 

по 7 мая 2025 года; 

− задание № 9 «Мосты дружбы», срок выполнения с 7 апреля 

по 7 мая 2025 года; 

− задание № 10 «Каждый Первый – наставник», срок выполнения 

с 7 апреля по 7 мая 2025 года; 
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− задание № 11 «Наша деятельность. Апрель», срок выполнения 

с 7 апреля по 7 мая 2025 года; 

− задание № 12 «Дни единых действий. Апрель», срок выполнения  

с 7 апреля по 7 мая 2025 года; 

− задание № 13 «Календарь направлений Движения Первых. Апрель», 

срок выполнения с 7 апреля по 7 мая 2025 года; 

− задание № 14 «Социально значимое дело. Добровольчество»,  

срок выполнения с 7 апреля по 7 мая 2025 года; 

 Блок «Движение всей России»: 

− задание № 15 «Наши планы», срок выполнения с 8 мая 

по 16 июня 2025 года; 

− задание № 16 «Мы в Движении Первых», срок выполнения 

с 8 мая по 16 июня 2025 года; 

− задание № 17 «Оберегаем родное», срок выполнения с 8 мая 

по 16 июня 2025 года; 

− задание № 18 «Наша деятельность. Май», срок выполнения 

с 8 мая по 16 июня 2025 года; 

− задание № 19 «Дни единых действий. Май», срок выполнения 

с 8 мая по 16 июня 2025 года; 

− задание № 20 «Календарь направлений Движения Первых. Май»,  

срок выполнения с 8 мая по 16 июня 2025 года; 

− задание № 21 «Социально значимое дело. Патриотизм»,  

срок выполнения с 8 мая по 16 июня 2025 года; 

1.2. Задания оцениваются по отдельным критериям Экспертным советом 

и модераторами Конкурса в течение всего срока проведения основного этапа 

Конкурса.  

 

2. Блок «Наше первичное отделение» 

2.1. Задание № 1 «Наша первичка». 

2.1.1. Задание № 1 «Наша первичка» предполагает создание видеоролика, 

содержащего информацию о команде, структуре и деятельности первичного 

отделения, а также о планах деятельности на 2025 год. К форме выполненного 

задания необходимо приложить контент-план ведения сообщества первичного 

отделения в соответствии с Приложением № 4 на период проведения Конкурса  

в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм», а также карту будущих 

достижений первичного отделения с четкими и конкретными целями, которые 

являются измеримыми, достижимыми и значимыми для всего коллектива 

первичного отделения, с их сроками реализации и визуализацией данных. 



3 

 

2.1.2. Видеоролик о команде должен быть опубликован в формате 

информационного поста, размещенного на странице сообщества первичного 

отделения и/или организации в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм»  

и соответствовать следующим техническим требованиям: 

– в видеоролике присутствует команда первичного отделения, которая 

включает в себя не менее 5 (пяти) участников-обучающихся, 1 (одного) 

участника-наставника и 1 (одного) родителя; 

– в публикации должен присутствовать хештег Конкурса 

#ПервичкаПервых; 

– горизонтальная ориентация кадра; 

– при монтаже видеоролика допускаются использование специальных 

видеоредакторов и добавление визуальных эффектов; 

– присутствие участников команды на протяжении видеоролика в кадре 

обязательно не менее 60 % времени; 

– на видео должно быть четко видно участников, а также должен быть четко 

и ясно донесен смысл повествования, в том числе при использовании 

альтернативных средств коммуникации (русский жестовый язык и субтитры); 

– в конце видеоролика необходимо четко произнести следующую фразу: 

«Данное видео снято специально для Конкурса первичных отделений  

2025 года», в том числе при использовании альтернативных средств 

коммуникации (русский жестовый язык и субтитры); 

– минимальная продолжительность – 1 (одна) минута, максимальная 

продолжительность – 5 (пять) минут; 

– в публикации должен присутствовать хештег Конкурса #ПервичкаПервых 

2.1.3. В случае, если видеоролик не соответствует одному из требований, 

указанных в пункте 2.1.2. Приложения, он не допускается к оценке Экспертным 

советом Конкурса и получает оценку 0 (ноль) баллов. 

2.1.4. Контент-план должен включать в себя освещение деятельности 

первичного отделения Движения Первых в социальной(ых) сети(ях) на период 

проведения Конкурса в соответствии с Приложением № 4. 

2.1.5. Карта будущих достижений предполагает собой коллаж, на котором 

команда размещает картинки/собственные рисунки и слова, чтобы создать 

визуальную картину того, к чему она стремится. 

2.1.6. Для выполнения задания необходимо прикрепить файл с коллажем  

в формате JPEG, PNG либо PDF, который должен соответствовать следующим 

требованиям: 

– цели являются четкими, конкретными, измеримыми, достижимыми  

и значимыми для всего коллектива первичного отделения, с их сроками 

реализации; 
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– данные визуализированы при помощи рисунков, фотографий, ключевых 

слов, цитат, коллажей и т.д.; 

– карта разделена на категории и включает разные направления 

деятельности первичного отделения. 

2.1.7. Все пункты задания № 1 «Наша первичка» заполняются в отдельном 

окне «Задание № 1» блока «Наше первичное отделение» на странице Сайта 

в разделе «Проекты» в соответствии с требованиями и оцениваются 3 (тремя) 

экспертами Конкурса по следующим критериям: 

 

Видеоролик 

Критерии оценки Описание Баллы 

Представление 

команды 

Высокий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– из видеоролика понятно, какие функции 

выполняет каждый участник. 

3 балла 

Средний уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– из видеоролика непонятно, какие функции 

выполняют участники команды, либо среди 

участников не распределены обязанности/все 

участники закреплены за одной и той же задачей. 

2 балла 

Низкий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

–  в видеоролике некорректно представлена 

или совсем не представлена информация 

о функциях участников.  

1 балл 

Содержательность 

Высокий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– отражена внутренняя организация первичного 

отделения: представлена его история 

и пространство, обозначены ключевые 

направления деятельности и мероприятия; 

– содержание имеет логическую 

последовательность; 

– четко сформулированы планы на 2025 год 

с определением целей, задач и направлений 

развития первичного отделения. 

3 балла 
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Средний уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– несмотря на понятность и точность 

информации, видеоролик не отражает всю 

внутреннюю организацию первичного 

отделения; 

– представленная информация является частично 

нерелевантной для темы задания.  

2 балла 

Низкий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– информация, представленная командой, 

является неактуальной и/или недостоверной; 

– представленная информация не дает 

представления о первичном отделении.  

1 балл 

Контент-план 

Критерии оценки Описание Баллы 

Соответствие 

тематики 

публикаций целям  

и задачам 

первичного 

отделения  

Движения Первых 

– отражает деятельность, ключевые мероприятия 

и планы первичного отделения на весь  

период конкурса, заполнен по образцу 

(Приложение № 4). 

2 балла 

– не отражает деятельность первичного 

отделения, его ключевые мероприятия и планы 

либо представлен бессистемно, без четкого 

распределения публикаций в период конкурса. 

1 балл 

Креативность  

и разнообразие 

форматов контента 

– включены различные форматы трансляции 

информации, включая текстовые материалы, 

фото, видео и вовлекающий контент. 

2 балла 

– используется однотипный формат подачи 

информации. 
1 балл 

Карта будущих достижений 

Критерии оценки Описание Баллы 

Четкость  

и реалистичность 

поставленных целей 

– представленные цели конкретны, измеримы 

и достижимы. 
2 балла 

– представленные цели не имеют четких 

критериев измерения или недостижимы. 
1 балл 

Значимость  

для коллектива 

– представленные цели отражают командные 

ценности, награды и стремления; 
2 балла 
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первичного 

отделения 

– нацелены на развитие детско-взрослого 

коллектива. 

– отражают только индивидуальные достижения; 

– не нацелены на развитие детско-взрослого 

коллектива. 

1 балл 

 

2.1.8. В случае отсутствия доступа к выполненному заданию  

по предоставленной ссылке и/или несоответствия требованиям, указанным  

в пункте 2.1.2. Приложения, команда получает 0 баллов. 

2.1.9. Максимальное количество баллов, которое может получить  

команда за выполнение задания «Наша Первичка» – 14 баллов, исходя  

из следующих баллов: 

Видеоролик: 

− Представление команды – 3 балла; 

− Содержательность – 3 балла. 

Контент-план: 

− Соответствие тематики публикаций целям и задачам первичного 

отделения Движения Первых – 2 балла; 

− Креативность и разнообразие форматов контента – 2 балла. 

Карта будущих достижений: 

− Четкость и реалистичность поставленных достижений – 2 балла; 

− Значимость для коллектива первичного отделения – 2 балла. 

2.2. Задание № 2 «Наши наставники» направлено на развитие 

наставничества в первичных отделениях Движения Первых и состоит  

из следующих блоков: 

− Внесение информации в поля задания в соответствии с анкетой 

наставника первичного отделения Движения Первых (далее – Анкета) 

(Приложение № 5); 

− пост/статья на странице сообщества первичного отделения  

Движения Первых и/или организации, в которой создано первичное отделение 

Движения Первых, в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм» с цитатами 

участников-обучающихся про наставника; 

− пост/статья должен содержать хештег конкурса #ПервичкаПервых. 

2.2.1. В задании № 2 «Наши наставники» могут принять участие не более  

3 (трех) участников-наставников первичного отделения Движения Первых. 

2.2.2. В посте на странице сообщества первичного отделения  

Движения Первых и/или организации, в которой создано первичное отделение 

Движения Первых, в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм», должно 
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быть не менее 3 (трех) цитат об 1 (одном) наставнике от участников-обучающихся 

команды. 

2.2.3. Все пункты задания № 2 «Наши наставники» заполняются в окне 

«Задание № 2» блока «Наше первичное отделение» на странице Сайта в разделе 

«Проекты» в соответствии с требованиями и оцениваются 3 (тремя) экспертами 

Конкурса следующим образом: 

 

Пункт Описание Система оценки 

Анкета  

Наличие опыта 

и достижений  

в 

наставнической 

деятельности 

Оценивается пункт 

анкеты № 7, 

в котором указаны 

опыт и достижения 

участника 

в наставнической 

деятельности 

0 баллов – информация по пункту 

не представлена; 

1 балл – информация указана только 

в числовом формате, например, опыт  

5 лет; 

2 балла – участник указал информацию 

в соответствии с требованиями, данная 

информация не формирует 

представление о достижениях в 

наставничестве, вместе с тем, данные 

достижения нельзя характеризовать как 

«высокие», «уникальные»; 

3 балла – участник указал всю 

информацию в полном объеме, 

представленная информация 

характеризует участника как 

наставника с высокими достижениями 

в наставнической практике. 

Анкета 

Достижения  

в 

профессиональн

ой и 

общественной 

деятельности 

Оценивается 

наличие/отсутствие 

достижений 

у участника 

по пунктам анкеты 

№ 8,9 

0 баллов – информация  

в пункте отсутствует; 

1 балл – информация представлена, 

но не дает представления 

о достижениях наставника, не указан 

либо тип награды/либо за какие 

достижения получена; 

2 балла – информация по пункту 

представлена в достаточном объеме  

и позволяет сделать вывод о том, 

что у участника имеются высокие 

награды и достижения 
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Анкета 

Участие 

в жизни 

Движения 

Первых 

Оценивается 

степень интеграции 

участника  

в деятельность 

в рамках Движения 

Первых по пункту 

Анкеты № 10   

0 баллов – информация о деятельности  

не представлена; 

1 балл – информация представлена 

кратко, обозначены лишь сроки 

участия в жизни Движения Первых; 

2 балла – представленная информация 

позволяет сделать вывод о том, 

что участник интегрирован 

в деятельность Движения Первых,  

свидетельствует о сроках деятельности 

и степени вовлечения, 

но не о достижениях в рамках этой 

деятельности; 

3 балла – участник ведет активную 

системную деятельность в Движении 

Первых, имеет достижения в рамках 

региональных, федеральных проектов, 

программ и конкурсов для наставников. 

Пост  

в социальных 

сетях 

Оценивается 

соответствие поста 

требованиям и его 

содержание 

0 баллов – отсутствие 

информации/ссылка недействительна, 

недоступна/поле не заполнено; 

1 балл – пост опубликован, 

соответствует требованиям, 

но содержит крайне мало информации, 

чтобы сделать вывод об участнике 

как о наставнике; 

2 балла – пост соответствует 

требованиям, информация в посте 

свидетельствует о наличии системного 

взаимодействия наставника 

с наставляемыми; 

3 балла – пост соответствует 

требованиям, информация в посте 

свидетельствует о наличии системного 

взаимодействия наставника 

с наставляемыми, а также наличии 

совместной деятельности и высоких 

достижений. 
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2.2.4. Максимальное количество баллов, которое может получить команда  

за выполнение 1 (одним) участником-наставником задания № 2 «Наши 

наставники» – 11 баллов, исходя из следующих баллов: 

‒ анкета – 8 баллов по трем критериям; 

‒ пост в социальных сетях – 3 балла. 

2.2.5. В случае участия 3 (трех) участников-наставников первичного 

отделения Движения Первых максимальный балл – 33 балла. 

2.3. Задание № 3 «Наши традиции» предполагает создание видеоролика, 

содержащего информацию про традиции первичного отделения. 

2.3.1. Видеоролик должен быть опубликован в формате информационного 

поста, размещенного на странице сообщества первичного отделения  

и/или организации в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм»  

с уникальным хештегом #ПервичкаПервых и соответствовать следующим 

техническим требованиям: 

− вертикальная ориентация кадра; 

− при монтаже видеоролика допускается использование специальных 

видеоредакторов и добавление визуальных эффектов; 

− на видеоролике должно быть четко видно участников, а также должен 

быть четко и ясно донесен смысл повествования, в том числе при использовании 

альтернативных средств коммуникации (русский жестовый язык и субтитры); 

− минимальная продолжительность – 1 минута, максимальная 

продолжительность – 3 минуты; 

− ссылка на публикацию должна быть активной, корректной  

и обеспечивать свободный доступ к просмотру. 

2.3.2. В случае, если видеоролик не соответствует одному из требований, 

указанных в пункте 2.3.1. Приложения, он не допускается к оценке Экспертным 

советом Конкурса и получает оценку 0 (ноль) баллов. 

2.3.3. Все пункты задания № 3 «Наши традиции» заполняются в отдельном 

окне «Задание № 3» блока «Наше первичное отделение» на странице Сайта  

в разделе «Проекты» в соответствии с требованиями и оцениваются 1 (одним) 

экспертом Конкурса по следующим критериям: 

 

Пункт Описание Система оценки 

Содержательность 

Оценивается уровень 

полноты 

предоставления 

информации о 

0 баллов – информация  

в видеоролике не представлена/ 

представлена в общих чертах; 

1 балл – информация указана 

в недостаточном объеме, 
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традициях первичного 

отделения. 

что не позволяет сформировать 

полное представление о традициях 

первичного отделения Движения 

Первых; 

2 балла – информация 

представлена в достаточном 

объеме, представление 

о традициях сформировано. 

Участники 

Оценивается 

вовлеченность всех 

участников команды 

первичного отделения  

в выполнение задания 

Конкурса.  

0 баллов – в видеоролике 

присутствуют менее 7 членов 

команды первичного отделения; 

3 балла – в видеоролике 

присутствует/задействовано более 

7 членов команды первичного 

отделения. 

Уникальность  

Оценивается 

уникальность 

традиций 

первичного отделения. 

0 баллов – указано менее  

2 (двух) традиций. 

1 балл – традиции первичного 

отделения Движения Первых 

не имеют признаков уникальности,  

не отражают индивидуальности 

первичного отделения Движения 

Первых; 

2 балла – традиции первичного 

отделения Движения Первых 

являются уникальными 

и отражают индивидуальность 

первичного отделения Движения 

Первых. 

Соответствие 

деятельности 

Движения Первых 

Оценивается 

соответствие 

ценностям, миссии, 

целям и задачам  

Движения Первых. 

0 баллов – традиции не отражают 

ценности, миссию, цели и задачи  

Движения Первых и/или не 

нацелены на развитие детско-

взрослого коллектива; 

1 балл – традиции 

не противоречат ценностям 

Движения Первых, но и не 

отражают их в полной мере; 
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3 балла – традиции отражают 

ценности, миссию, цели и задачи  

Движения Первых и нацелены  

на развитие детско-взрослого 

коллектива. 

 

2.3.4. Максимальное количество баллов, которое может получить команда  

за выполнение задания № 3 «Наши традиции» – 10 баллов, исходя из следующих 

баллов: 

‒ Содержательность – 2 балла; 

‒ Участники – 3 балла; 

‒ Уникальность – 2 балла; 

‒ Соответствие миссии и ценностям Движения Первых – 3 балла. 

 

2.4. Задание № 4 «Наша деятельность. Март». 

2.4.1. Задание № 4 «Наша деятельность. Март» направлено на создание 

портрета первичного отделения. 

2.4.2. Для выполнения задания необходимо в окнах «Задание № 4» блока 

«Наше первичное отделение», перейдя на странице Сайта в раздел «Проекты», 

указать информацию об уникальной деятельности первичного отделения 

Движения Первых за период с 4 марта по 4 апреля 2025 года, включая следующую 

информацию: 

− название мероприятия/дела/проекта; 

− формат; 

− количество и категории участников (например, 15 участников-

наставников, 30 участников-обучающихся, 12 родителей); 

− социальная значимость; 

− ссылка на пост о мероприятии/деле/проекте с хештегами 

#ПервичкаПервых и #ДействияПервички. 

2.4.3. Все пункты задания № 4 «Наша деятельность. Март» заполняются  

в отдельном окне «Задание № 4» блока «Наше первичное отделение» на странице 

Сайта в разделе «Проекты» в соответствии с требованиями и оцениваются 

1 (одним) модератором Конкурса по следующим критериям: 

 

 

 

 

 



12 

 

Пункт Обязательные пункты Система оценки 

Наша 

деятельность  

– название мероприятия/ 

дела/проекта; 

– формат; 

– количество и категории 

участников (например, 15 

участников-наставников, 30 

участников-обучающихся, 

12 родителей); 

– социальная значимость; 

– ссылка на пост 

о мероприятии/деле/проекте 

с хештегами 

#ПервичкаПервых 

и #ДействияПервички. 

0 баллов – информация 

отсутствует/поле не 

заполнено/помимо хештега 

#ДействияПервички присутствуют 

хештег/и #АкцияПервых и/или 

#КалендарьПервых; 

1 балл – за каждое 

мероприятие/дело/проект при 

наличии не всех обязательных 

пунктов описания; 

2 балла – за каждое 

мероприятие/дело/проект при 

наличии всех обязательных пунктов 

описания.  

 

2.4.4. Максимальное количество баллов, которое может получить команда 

за выполнение задания № 4 «Наша деятельность. Март» – 30 баллов, исходя  

из указания 15 (пятнадцати) мероприятий/дел/проектов, и при наличии всех 

обязательных пунктов описания. 

2.5. Задание № 5 «Дни единых действий. Март» 

2.5.1. Задание № 5 «Дни единых действий. Март» включает в себя 

выполнение заданий и представляет собой участие команды (от 7 человек)  

во Всероссийских акциях Движения Первых из календарного плана 

«Дней единых действий». 

2.5.2. Акции должны быть проведены в сроки согласно рекомендациям  

по организации и проведению Всероссийских акций Движения Первых. 

2.5.2.1. Задание № 5 «Дни единых действий. Март» должно в себя включать 

участие в следующих Всероссийских акциях: 

− Международный женский день; 

− День воссоединения Крыма с Россией; 

− Всемирный день театра. 

2.5.3. Пост об участии команды в Дне единых действий, опубликованный  

не позднее чем 3 (три) дня с момента проведения мероприятия на странице 

сообщества первичного отделения Движения Первых и/или организации, 

в которой создано первичное отделение Движения Первых, в социальной сети 

«ВКонтакте» и/или «Телеграм», должен содержать следующую информацию: 

− название мероприятия/акции; 
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− дата проведения мероприятия/акции; 

− фото- и/или видеоматериалы, свидетельствующие об участии  

(от 7 человек) в мероприятии/акции; 

− формат и результаты участия (качественные и количественные); 

− хештег Конкурса #ПервичкаПервых, #АкцияПервых, а также 

уникальный хештег акции и хештег #ДвижениеПервых. 

2.5.4. Ссылки на посты размещаются в окне задания № 5 «Дни единых 

действий. Март» блока «Наше первичное отделение» на странице Сайта в разделе 

«Проекты». 

2.5.5. Задание № 5 «Дни единых действий. Март» оцениваются 1 (одним) 

модератором Конкурса следующим образом: 

0 баллов – отсутствие доступа к посту по ссылке/отсутствие заполненного 

поля/внесено более 1 (одной ссылки) на пост, подтверждающий участие 

в Дне единых действий; 

2 балла – команда приняла участие в Дне единых действий и подготовила 

пост, но не в соответствии с требованиями пункта 2.5.3. Приложения; 

3 балла – команда приняла участие в Дне единых действий и подготовила 

пост в соответствии с требованиями пункта 2.5.3. Приложения; 

5 баллов – команда приняла участие в Дне единых действий и подготовила 

пост в соответствии с требованиями пункта 2.5.3. Приложения и достигла высоких 

качественных и количественных результатов. 

2.5.6 Каждый пост и выполненное задание в рамках одной акции, 

предложенное из календарного плана «Дней единых действий», оцениваются 

отдельно, максимальное количество баллов – 5 баллов.  

2.5.7. Максимальное количество баллов, которое может получить команда  

за выполнение задания № 5 «Дни единых действий. Март» – 15 баллов. 

2.6. Задание № 6 «Календарь направлений Движения Первых. Март». 

2.6.1. Задание № 6 «Календарь направлений Движения Первых. Март» 

включает в себя выполнение заданий из ежемесячных планов по направлениям 

деятельности Движения Первых (далее – Календарь Первых). 

Для получения баллов команда от 7 (семи) человек должна выполнить задания  

по не менее чем 2 (двум) и не более чем 4 (четырем) направлениям деятельности 

на выбор в 1 (одной) возрастной категории (1-4 классы /5-8 классы / 9-11 классы / 

студенты СПО / студенты вузов). 

2.6.2. В Задании № 6 «Календарь направлений Движения Первых. Март» 

будут представлены планы деятельности, включающие в себя задания по 

различным направлениями Движения Первых.  

2.6.3. Результатом выполнения задания являются опубликованные 

информационные посты на странице сообщества первичного отделения 
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и/или организации в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм», 

содержащие информацию о выполнении задания из Календаря Первых 

по каждому выбранному направлению деятельности Движения Первых (не менее 

2 (двух) и не более 4 (четырех) публикаций) с фото-/видеоматериалами 

и указанием хештегов #ПервичкаПервых и #КалендарьПервых. 

2.6.4. Посты должны содержать следующую информацию: 

− Название направления деятельности Движения Первых. 

− Название выполненного задания из Календаря Первых. 

− Возрастная категория. 

− Фото- и/или видеоматериалы, подтверждающие выполнение задания. 

− Хештеги #ПервичкаПервых, #КалендарьПервых и хештеги, 

указанные в Календаре Первых. 

2.6.5. Ссылки на посты размещаются в окне Задания № 6 «Календарь 

направлений Движения Первых. Март» блока «Наше первичное отделение»  

на странице Сайта в разделе «Проекты». 

2.6.6. Задание № 6 «Календарь направлений Движения Первых. Март» 

оцениваются 1 (одним) модератором Конкурса следующим образом: 

− 0 баллов – отсутствие доступа к посту по ссылке/отсутствие 

заполненного поля/выполнено задание только 1 (одного) направления 

деятельности Движения Первых. 

− 1 балла – команда выполнила задания из Календаря Первых, но посты 

не полностью соответствуют требованиям пункта 2.6.4 Приложения. 

− 2 балла – команда выполнила задания из Календаря Первых  

и подготовила посты, соответствующие всем требованиям пункта 2.6.4 

Приложения, включая фото-/видеоматериалы и правильные хештеги. 

− 3 балла – команда выполнила задания из Календаря Первых, 

подготовила посты, соответствующие всем требованиям пункта 2.6.4 

Приложения, и продемонстрировала высокие качественные и количественные 

результаты. 

2.6.7. Каждый пост и выполненное задание в рамках одного направления 

деятельности из предложенных оцениваются отдельно, максимальное количество 

за участие в активности по направлению деятельности Движения Первых – 3 

балла.  

Минимальное количество баллов, которое команда может получить  

за выполнение Задания № 6 «Календарь направлений Движения Первых. Март» – 

2 балла, максимальное количество баллов – 12 баллов.  

2.7. Задание № 7 «Социально значимое дело». 
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2.7.1.  Задание № 7 «Социально значимое дело» включает в себя разработку 

и проведение социально значимого мероприятия, предложенного 

и реализованного по инициативе участников-обучающихся. 

2.7.2. Задание № 7 выполняется по одной теме на выбор из 12 (двенадцати) 

направлений деятельности Движения Первых. 

2.7.3. Направления деятельности Движения Первых: 

‒ Образование и знания: «Учись и познавай!» 

‒ Наука и технологии: «Дерзай и открывай!» 

‒ Труд, профессия и свое дело: «Найди призвание!» 

‒ Культура и искусство: «Создавай и вдохновляй!» 

‒ Волонтерство и добровольчество: «Благо твори!» 

‒ Патриотизм и историческая память: «Служи Отечеству!» 

‒ Спорт: «Достигай и побеждай!» 

‒ Здоровый образ жизни: «Будь здоров!» 

‒ Медиа и коммуникации: «Расскажи о главном!» 

‒ Дипломатия и международные отношения: «Умей дружить!» 

‒ Экология и охрана природы: «Береги планету!» 

‒ Туризм и путешествия: «Открывай страну!» 

2.7.4. По итогам выполнения задания необходимо заполнить информацию  

в отдельном окне Задание № 7 блока «Наше первичное отделение» по следующим 

пунктам: 

‒ название; 

‒ команда (ФИО инициатора (-ов) мероприятия, его (ее) возраст, 

перечень организаторов: ФИО и возраст); 

‒ формат реализации проекта (например, акция, концерт и т.д.); 

‒ описание проекта (не более 700 печатных знаков); 

‒ описание проблемы и ее актуальности, которую решает проект; 

‒ участники, на которых направлен проект из числа детей и молодежи; 

‒ цели и задачи проекта; 

‒ используемые ресурсы (собственные и привлеченные); 

‒ результаты реализации: качественные и количественные; 

‒ не более 3 (трех) ссылок на посты в социальных сетях, освещающие 

реализацию проекта. 

2.7.5. Требования к выполнению заданий: 

‒ задания должны быть реализованы в сроки, указанные в пункте 1.1. 

Приложения; 

‒ в проект должны быть вовлечены участники-обучающиеся, 

участники-наставники; 
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‒ процесс реализации проекта должен освещаться на странице 

сообщества первичного отделения Движения Первых и/или организации, 

в которой создано первичное отделение Движения Первых, в социальной сети 

«ВКонтакте» и/или «Телеграм»; 

‒ при выполнении задания инициатива проведения мероприятия 

должна идти от участников-обучающихся (участников команды). 

2.7.6. Задания оцениваются 3 (тремя) экспертами Конкурса 

по следующим критериям: 

 

Критерии оценки Описание Баллы 

Социальная 

значимость  

и актуальность  

 

Высокий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– проект решает указанную проблему; 

– актуальность и социальная значимость 

проекта доказана и аргументирована; 

– проект направлен на улучшение качества 

жизни детей и молодежи. 

40 баллов 

Средний уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– проект частично решает указанную 

проблему; 

– актуальность и социальная значимость 

проекта недостаточно аргументирована; 

– проект направлен на улучшение качества 

жизни детей и молодежи. 

20 баллов 

Низкий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– проблемы, которые решает проект, не 

указаны/недостоверно указаны в описании; 

– актуальность и социальная значимость 

проекта не доказаны; 

– проект не влияет на качество жизни детей 

и молодежи. 

10 баллов 

Результативность  

и эффективность 

Высокий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– по итогам реализации проекта достигнуты 

высокие количественные и качественные 

показатели; 

40 баллов 
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– формат и технологии представленного 

проекта являются эффективными 

для решения поставленной проблемы; 

– по итогам реализации проекта были 

достигнуты поставленные цели и задачи 

в полном объеме. 

Средний уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– по итогам реализации проекта частично 

достигнуты указанные количественные 

и качественные показатели; 

– формат и технологии представленного 

проекта не в полной мере решают 

поставленную проблему; 

– по итогам реализации проекта 

поставленные цели и задачи были частично 

достигнуты. 

20 баллов 

Низкий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– по итогам реализации проекта достигнуты 

количественные и качественные показатели, 

не соответствующие масштабу указанной 

проблематики; 

– формат и технологии представленного 

проекта не решают поставленную проблему; 

– поставленные цели и задачи 

не соответствуют описанию и результатам 

проекта. 

10 баллов 

Соответствие 

тематике 

Высокий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– проект соответствует заявленной тематике 

в рамках задания; 

– проект и его описание соответствуют 

целям, задачам и миссии Движения Первых 

и направлены на трансляцию ценностей 

Движения Первых. 

40 баллов 

Средний уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 
20 баллов 
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– проект соответствует заявленной тематике 

в рамках задания; 

– проект и его описание соответствуют 

ценностям Движения Первых. 

Низкий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– проект не соответствует/частично 

соответствует заявленной тематике в рамках 

задания; 

– проект и его описание не соответствуют 

ценностям Движения Первых. 

10 баллов 

Инициатива 

участников-

обучающихся 

Мероприятие инициировано детским 

коллективом (участниками-обучающимися 

команды первичного отделения), что 

наглядно продемонстрировано в материалах 

к заданию, и имеются подтверждающие 

сведения в публикации(-ях). 

30 баллов 

Мероприятие не было инициировано детьми, 

отсутствуют сведения об их участии  

в процессе инициации и планирования 

проекта, либо эти аспекты не отражены  

в публикации(-ях). 

0 баллов 

 

2.7.7. Максимальное количество баллов, которое может получить команда 

за выполнение Задания № 7 – 150 баллов, исходя из следующих баллов: 

‒ социальная значимость и актуальность – 40 баллов; 

‒ результативность и эффективность – 40 баллов; 

‒ соответствие тематике – 40 баллов; 

‒ инициатива участников-обучающихся – 30 баллов. 

  

3. Блок «Дружба». 

 3.1. Задание № 8 «Родные – Любимые» 

 3.1.1. Задание № 8 «Родные – Любимые» предполагает проведение 

совместного мероприятия с детьми, родителями и представителями старшего 

поколения, подразумевающего знакомство с деятельностью семейного 

сообщества «Родные – Любимые», в соответствии с Рекомендациями  

по организации мероприятий семейного сообщества  Движения Первых 

«Родные – Любимые» в субъектах Российской Федерации, а также с последующей 

публикацией в формате информационного поста, размещенного на странице 
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сообщества первичного отделения и/или организации в социальной сети 

«ВКонтакте» и/или «Телеграм». 

3.1.2. Мероприятие может быть проведено в формате творческой 

мастерской, спортивной активности или в ином формате, соответствующем целям 

задания. 

3.1.3. Пост о проведении мероприятия на странице сообщества первичного 

отделения Движения Первых и/или организации, в которой создано первичное 

отделение Движения Первых, в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм», 

должен содержать следующую информацию: 

− название мероприятия/акции; 

− дата проведения мероприятия/акции; 

− фото- и/или видеоматериалы, свидетельствующие об участии 

(от 7 человек) в мероприятии/акции; 

− формат и результаты участия; 

− хештег Конкурса #ПервичкаПервых, #РодныеЛюбимые. 

 3.1.4. Все пункты задания № 8 «Родные – Любимые» заполняются  

в отдельном окне «Задание № 8» блока «Дружба» на странице Сайта в разделе 

«Проекты» в соответствии с требованиями и оцениваются 1 (одним) экспертом 

Конкурса следующим образом: 

– 0 баллов – отсутствие информации/ссылка недействительна, 

недоступна/поле не заполнено; 

– 10 баллов – пост опубликован, но не в полной мере соответствует 

требованиям (например, отсутствует обязательный хештег, недостаточно 

раскрыта информация о мероприятии или не представлены все категории 

участников на фотографии); 

– 20 баллов – пост опубликован и отличается высоким качеством 

оформления, демонстрирует значимость мероприятия и его вклад в развитие 

семейного сообщества, а также соответствует с требованиями пункта 3.1.3. 

Приложения. 

 3.1.5. Максимальное количество баллов, которое может получить  

команда за выполнение задания – 20 баллов. 

3.2. Задание № 9 «Мосты дружбы» 

3.2.1. Задание № 9 «Мосты дружбы» направлено на развитие дружеских 

связей между первичными отделениями, коллективными участниками 

(Приложение №11) и организациями-партнерами Движения Первых и состоит  

из 3 (трех) мероприятий с любыми типами вышеперечисленных учреждений  

и организаций: 

– проведение совместного мероприятия по обмену символами, выбранными 

на общих собраниях команды, между первичными отделениями, коллективными 
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участниками или организациями-партнерами Движения Первых в очном 

или онлайн-формате. Передача символов осуществляется путем отправки 

или личной передачи подарка, который фиксируется в формате информационного 

поста, размещенного на странице сообщества первичного отделения  

и/или организации в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм». В описании  

к публикации передающее подарок первичное отделение рассказывает  

о его значении и символике, отражает значимость обмена в контексте 

сотрудничества и общих ценностей Движения Первых; 

– проведение совместного мероприятия с другими первичными 

отделениями, коллективными участниками или партнерскими организациями 

Движения Первых, способствующего созданию условий для взаимодействия  

и сотрудничества, развитию навыков командной работы и умению эффективно 

решать общие задачи; 

– проведение совместного мероприятия в очном или онлайн-формате 

с другими первичными отделениями, коллективными участниками 

или партнерскими организациями Движения Первых, способствующего 

укреплению дружеских связей, обмену традициями и опытом по вопросам работы 

сообщества, проектов и лучших практик. 

3.2.2. Требования к выполнению задания: 

− публикация должна содержать единый хештег конкурса 

#ПервичкаПервых; 

− в публикации о обмене символами должна быть в полной мере 

отражена информация о передаче подарка и его значении и должна включать 

отметку организации, с которой было проведено мероприятие; 

− публикация о совместном мероприятии должна включать отметку 

организации, с которой было проведено мероприятие, основные выводы  

и результаты. 

− публикация об обмене опытом должна включать основные выводы  

и лучшие практики, которыми поделились участники и отметку организации,  

с которой было проведено мероприятие. 

3.2.3. Все пункты задания № 9 «Мосты дружбы» заполняются в отдельном 

окне «Задание № 9» блока «Дружба» на странице Сайта в разделе «Проекты»  

в соответствии с требованиями и оцениваются 1 (одним) экспертом Конкурса 

следующим образом: 

 

Пункт Описание Система оценки 

Обмен 

символами 

Оценивается соблюдение 

всех требований задания, 

которое заключается 

0 баллов – отсутствие 

информации/ссылка 

недействительна/символ 
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в проведении активности 

по обмену символами. 

не соответствует миссии и ценностям 

Движения Первых;  

5 баллов – публикация содержит 

информацию о передаче символа,  

но не указано значение символа/его 

ценность для первичного отделения, 

или отсутствует хештег конкурса;  

10 баллов – выполнены все 

требования к заданию, информация 

в посте демонстрирует значимость 

обмена символами, присутствует 

хештег конкурса, описание подарка 

и его символики достаточно 

детализировано. 

Совместное 

мероприятие 

Оценивается соблюдение 

всех требований задания, 

которое заключается  

в проведении 

совместного 

мероприятия.  

0 баллов – отсутствие 

информации/ссылка недействительна, 

недоступна/поле 

не заполнено/мероприятие 

не соответствует миссии и ценностям 

Движения Первых;  

5 баллов – публикация содержит 

информацию о проведенном 

мероприятии, но отсутствуют выводы 

или результаты, не указана отметка 

организации-партнера, с которой 

было проведено мероприятие; 

10 баллов – выполнены все 

требования к заданию, публикация 

содержит основные выводы, 

подробную информацию 

о результатах проведенного 

мероприятия и отметку организации-

партнера, с которой было проведено 

мероприятие. 

Передача 

опыта 

Оценивается соблюдение 

всех требований задания, 

обмен опытом среди 

первичных отделений, 

обмен традициями, 

0 баллов – отсутствие 

информации/ссылка недействительна, 

недоступна/поле  

не заполнено/мероприятие  
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знаниями и передовой 

практикой. 

не соответствует миссии и ценностям 

Движения Первых;  

5 баллов – публикация содержит 

информацию о проведенном 

мероприятии, но отсутствуют выводы  

или результаты либо отсутствует 

хештег #ПервичкаПервых;  

10 баллов – выполнены все 

требования к заданию, публикация 

содержит основные выводы 

и подробную информацию 

о результатах проведенного 

мероприятия, присутствует хештег 

#ПервичкаПервых. 

 

3.2.4. Максимальное количество баллов, которое может получить команда 

за выполнение задания № 9 «Мосты дружбы» – 30 баллов, исходя из следующих 

баллов: 

– Обмен символами первичных отделений – 10 баллов; 

– Совместное мероприятие – 10 баллов; 

– Передача опыта – 10 баллов. 

3.3.  Задание № 10 «Каждый Первый – наставник». 

3.3.1. В задании № 10 «Каждый Первый – наставник» наставниками 

выступают участники команды первичного отделения до 25 лет, которые 

наставляют младших (наставляемых). Задание предполагает создание  

и публикацию видеоролика, в котором должен быть представлен процесс 

проведения события, где более опытный человек передаёт свои знания и навыки 

менее опытному в одной из сфер в соответствии с одним из направлений 

Движения Первых. В видеоролике наставники рассказывают о своей 

просветительской деятельности, а наставляемые делятся своими впечатлениями  

о приобретенных знаниях.  

3.3.2. Требования к выполнению задания: 

– вертикальная ориентация кадра; 

– при монтаже видеоролик допускается использование специальных 

видеоредакторов и добавление визуальных эффектов; 

– присутствие участников Конкурса на протяжении видеоролика  

в кадре обязательно не менее 60% времени; 

– в видеоролике должны присутствовать не менее 7 (семи) членов 

команды первичного отделения, 3 (три) из которых рассказывают о своей 
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деятельности, и не менее 3 (трех) наставляемых, которые рассказывают  

о своем опыте взаимодействия с наставниками, при этом все участники должны 

быть четко видны в кадре(ах), на котором(ых) показан процесс проведения 

события; 

– на видеоролике должно быть четко видно участников, а также должен 

быть четко и ясно донесен смысл повествования, в том числе при использовании 

альтернативных средств коммуникации (русский жестовый язык и субтитры); 

– минимальная продолжительность – 1 минута, максимальная 

продолжительность – 3 минуты. 

– видеоролик должен быть опубликован в разделе «Клипы» сообщества 

первичного отделения Движения Первых и/или организации, 

в которой создано первичное отделение Движения Первых, в социальной сети 

«ВКонтакте» и/или «Телеграм» в формате информационного поста с хештегом 

#ПервичкаПервых; 

– ссылка на видеоролик должна быть активной, корректной  

и обеспечивать свободный доступ к просмотру. 

3.3.3. В случае, если видеоролик не соответствует одному из требований, 

указанных в пункте 2.3.1. Приложения, он не допускается к оценке Экспертным 

советом Конкурса и получает оценку 0 (ноль) баллов. 

3.3.4. Все пункты задания № 10 «Каждый Первый – наставник» заполняются 

в отдельном окне Задания № 10 «Каждый Первый – наставник» блока «Дружба» 

на странице Сайта в разделе «Проекты» в соответствии с требованиями  

и оцениваются 1 (одним) экспертом Конкурса следующим образом: 

 

Пункт Описание  Система оценки 
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Содержательность 

Оцениваются 

содержание 

и раскрытие темы 

0 баллов – информация 

в видеоролике не предоставлена/ 

предоставлена в общих чертах; 

2 балла – информация указана 

в недостаточном объеме, что не 

позволяет сформировать полное 

представление о наставниках  

и наставляемых Движения Первых; 

5 баллов – не менее 3 (трех) 

участников-обучающихся 

рассказали о своей наставнической 

деятельности. Информация 

представлена в достаточном объеме, 

представление о наставниках  

и наставляемых сформировано; 

Участники 

Оценивается 

вовлеченность 

участников команды  

0 баллов – в кадре(ах), 

на котором(ых) показан процесс 

проведения события присутствует 

менее 7 (семи) членов команды 

первичного отделения и менее 

3 (трех) наставляемых; 

5 баллов – в кадре(ах),  

на котором(ых) показан процесс 

проведения события присутствует  

не менее 7 (семи) членов команды 

первичного отделения и не менее 

3 (трех) наставляемых. 

Креативность 

Оценивается 

уровень  

креативности 

подачи материала. 

2 балла – видеоролик не имеет 

признаков уникальности, 

не отражает индивидуальность 

наставнической деятельности 

первичного отделения; 

5 баллов – видеоролик является 

оригинальным, креативным 

и отражает индивидуальность 

наставнической деятельности 

первичного отделения. 
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Результаты 

наставничества 

Видеоролик должен 

продемонстрировать 

пользу, полученную 

наставляемыми 

в ходе 

взаимодействия  

с наставниками, 

а также их 

приобретенные 

знания и навыки. 

0 баллов – информация 

о результатах наставничества 

отсутствует/ссылка 

недействительна, недоступна/поле 

не заполнено; 

2 балла – менее 3 (трех) 

наставляемых рассказали о своем 

опыте взаимодействия 

с наставниками. Представленные 

результаты наставничества  

не противоречат ценностям  

Движения Первых; 

5 баллов – не менее 3 (трех) 

наставляемых рассказали о своем 

опыте взаимодействия 

с наставниками. Представленные 

результаты наставничества  

не противоречат ценностям 

Движения Первых. Видеоролик 

четко демонстрирует 

приобретенные наставляемыми 

знания и навыки. 

 

3.3.5.  Максимальное количество баллов, которое может получить команда  

за выполнение задания № 10 «Каждый Первый – наставник» – 20 баллов, исходя 

из следующих баллов: 

‒ Содержательность – 5 баллов; 

‒ Участники – 5 баллов; 

‒ Креативность – 5 баллов; 

‒ Результаты наставничества – 5 баллов. 

3.4. Задание № 11 «Наша деятельность. Апрель» 

3.4.1. Задание № 11 «Наша деятельность. Апрель» направлено на создание 

портрета первичного отделения. 

3.4.2. Для выполнения задания № 11 «Наша деятельность. Апрель» куратору 

необходимо внести необходимые данные при заполнении заявки блока «Дружба», 

перейдя на странице Сайта в раздел «Проекты», указать информацию  

об уникальной деятельности первичного отделения Движения Первых за период 

с 7 апреля по 7 мая 2025 года, включая следующую информацию: 
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− название мероприятия/дела/проекта; 

− формат; 

− количество и категории участников (например, 15 участников-

наставников, 30 участников-обучающихся, 12 родителей); 

− социальная значимость; 

− ссылка на пост сообщества первичного отделения Движения Первых 

и/или организации, в которой создано первичное отделение Движения Первых, в 

социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм» о мероприятии/деле/проекте с 

хештегами Конкурса и #ДействияПервички  

3.4.3. Все пункты задания № 11 «Наша деятельность. Апрель» заполняются 

в отдельном окне «Задание № 11» блока «Дружба» на странице Сайта в разделе 

«Проекты» в соответствии с требованиями и оцениваются 1 (одним) модератором 

Конкурса по следующим критериям: 

 

Пункт Обязательные пункты Система оценки 

Наша 

деятельность 

– название мероприятия/ 

дела/проекта; 

– формат; 

– количество и категории 

участников (например, 

15 участников-наставников, 

30 участников-обучающихся, 

12 родителей); 

– социальная значимость; 

– ссылка на пост 

о мероприятии/деле/проекте 

с хештегами Конкурса  

и #ДействияПервички. 

0 баллов – информация 

отсутствует/поле не 

заполнено/помимо хештега 

#ДействияПервички 

присутствуют хештег/и 

#АкцияПервых и/или 

#КалендарьПервых; 

1 балл – за каждое 

мероприятие/дело/проект при 

наличии не всех обязательных 

пунктов описания; 

2 балла – за каждое 

мероприятие/дело/проект при 

наличии всех обязательных 

пунктов описания. 

 

3.4.4. Максимальное количество баллов, которое может получить команда 

за выполнение задания № 11 «Наша деятельность. Апрель» – 30 баллов, исходя 

из указания 15 (пятнадцати) мероприятий/дел/проектов и при наличии всех 

обязательных пунктов описания. 

3.5. Задание № 12 «Дни единых действий. Апрель» 

3.5.1. Задание № 12 «Дни единых действий. Апрель» включает в себя 

выполнение заданий и представляет собой участие команды (от 5 человек)  
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во всероссийских акциях Движения Первых из календарного плана «Дней единых 

действий». 

3.5.2. Акции должны быть проведены в сроки согласно рекомендациям  

по организации и проведению Всероссийских акций Движения Первых. 

3.5.2.1. Задание № 12 «Дни единых действий. Апрель» должно включать 

участие в следующих всероссийских акциях: 

− День космонавтики; 

− Всемирный день здоровья; 

− День памяти о геноциде советского народа. 

3.5.3. Пост об участии команды в Дне единых действий, опубликованный  

не позднее чем 3 (три) дня с момента проведения мероприятия на странице 

сообщества первичного отделения Движения Первых и/или организации, 

в которой создано первичное отделение Движения Первых, в социальной сети 

«ВКонтакте» и/или «Телеграм», должен содержать следующую информацию: 

− название мероприятия/акции; 

− дата проведения мероприятия/акции; 

− фото- и/или видеоматериалы, свидетельствующие об участии 

(от 5 человек) в мероприятии/акции; 

− формат и результаты участия (качественные и количественные); 

− хештег Конкурса #ПервичкаПервых, #АкцияПервых, а также 

уникальный хештег акции и хештег #ДвижениеПервых. 

3.5.4. Ссылки на посты размещаются в окне задания № 12 «Дни единых 

действий. Апрель» блока «Дружба» на странице Сайта в разделе «Проекты». 

3.5.5. Задание № 12 «Дни единых действий. Апрель» оцениваются 1 (одним) 

модератором Конкурса следующим образом: 

0 баллов – отсутствие доступа к посту по ссылке/отсутствие заполненного 

поля; 

2 балла – команда приняла участие в Дне единых действий и подготовила 

пост, но не в соответствии с требованиями пункта 3.5.3. Приложения; 

3 балла – команда приняла участие в Дне единых действий и подготовила 

пост в соответствии с требованиями пункта 3.5.3. Приложения; 

5 баллов – команда приняла участие в Дне единых действий и подготовила 

пост в соответствии с требованиями пункта 3.5.3. Приложения и достигла высоких 

качественных и количественных результатов. 

3.5.6 Каждый пост и выполненное задание в рамках одной акции, 

предложенное из календарного плана «Дней единых действий», оцениваются 

отдельно, максимальное количество баллов – 5 баллов.  

3.5.7. Максимальное количество баллов, которое может получить команда  

за выполнение задания № 12 «Дни единых действий. Апрель» – 15 баллов. 
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3.6. Задание № 13 «Календарь направлений Движения Первых. Апрель». 

3.6.1. Задание № 13 «Календарь направлений Движения Первых. Апрель» 

включает в себя выполнение заданий из Календаря Первых по направлениям 

деятельности Движения Первых. Для получения баллов команда от 7 (семи) 

человек должна выполнить задания по не менее 3 (трем) и не более 7 (семи) 

направлениям на выбор в 1 (одной) возрастной категории (1-4 классы / 5-8 классы 

/ 9-11 классы / студенты СПО / студенты вузов). 

3.6.2. В Задании № 13 «Календарь направлений Движения Первых. Апрель» 

будут представлены планы деятельности, включающие в себя задания по 

различным направлениями Движения Первых.  

3.6.3. Результатом выполнения задания являются опубликованные  

не позднее чем в последний день текущего календарного месяца информационные 

посты на странице сообщества первичного отделения и/или организации 

в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм», содержащие информацию 

о выполнении задания из Календаря Первых по каждому выбранному 

направлению деятельности Движения Первых (не менее 3 (трех) и не более 7 

(семи) публикаций) с фото-/видеоматериалом и указанием хештегов 

#ПервичкаПервых, #КалендарьПервых и хештеги, указанные в Календаре 

Первых. 

3.6.4. Посты должны содержать следующую информацию: 

− Название направления деятельности Движения Первых. 

− Название выполненного задания из Календаря Первых. 

− Возрастная категория. 

− Фото- и/или видеоматериалы, подтверждающие выполнение задания. 

− Хештег #КалендарьПервых, #ПервичкаПервых и хештеги, указанные 

в Календаре Первых. 

3.6.5. Ссылки на посты размещаются в окне Задания № 13 «Календарь 

направлений Движения Первых. Апрель» блока «Дружба» на странице Сайта  

в разделе «Проекты». 

3.6.6. Задание № 13 «Календарь направлений Движения Первых. Апрель» 

оцениваются 1 (одним) модератором Конкурса следующим образом: 

− 0 баллов – отсутствие доступа к посту по ссылке/отсутствие 

заполненного поля. 

− 1 балла – команда выполнила задания из Календаря Первых, но посты  

не полностью соответствуют требованиям пункта 3.6.4 Приложения. 

− 2 балла – команда выполнила задания из Календаря Первых  

и подготовила посты, соответствующие всем требованиям пункта 3.6.4 

Приложения, включая фото-/видеоматериалы и правильные хештеги. 
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− 3 балла – команда выполнила задания из Календаря Первых, 

подготовила посты, соответствующие всем требованиям пункта 3.6.4 

Приложения, и продемонстрировала высокие качественные и количественные 

результаты. 

3.6.7. Каждый пост и выполненное задание в рамках одного направления 

деятельности, предложенное из Календаря Первых, оцениваются отдельно, 

максимальное количество баллов – 3 балла.  

Минимальное количество баллов, которое команда может получить  

за выполнение Задания № 13 «Календарь направлений Движения Первых. 

Апрель» – 3 балла, максимальное количество баллов – 21 балл.   

3.7. Задание № 14 «Социально значимое дело. Добровольчество». 

3.7.1.  Задание № 14 выполняется по теме «Добровольчество»  

в соответствии с направлением Движения Первых «Волонтерство  

и добровольчество «Благо твори» и направлено на разработку и проведение 

мероприятия, предложенного в рамках совместной деятельности  

детско-взрослого коллектива. 

3.7.2. По итогам реализации необходимо заполнить информацию  

в отдельном окне Задания № 14 блока «Дружба» на странице Сайта в разделе 

«Проекты» по следующим пунктам: 

‒ название; 

‒ команда (ФИО инициатора (-ов) мероприятия, его (ее) возраст, 

перечень организаторов: ФИО и возраст); 

‒ формат реализации проекта (например, акция, концерт и т.д.); 

‒ описание проекта (не более 700 печатных знаков); 

‒ описание проблемы и ее актуальности, которую решает проект; 

‒ участники, на которых направлен проект из числа детей и молодежи; 

‒ цели и задачи проекта; 

‒ используемые ресурсы (собственные и привлеченные); 

‒ результаты реализации: качественные и количественные; 

‒ не более 3 (трех) ссылок на пост(ы) в социальных сетях, 

освещающий(е) реализацию проекта. 

3.7.3. Требования к выполнению заданий: 

‒ задания должны быть реализованы в сроки, указанные в пункте 1.1. 

Приложения; 

‒ в проект должны быть вовлечены участники-обучающиеся, 

участники-наставники; 

‒ процесс реализации проекта должен освещаться» на странице 

сообщества первичного отделения Движения Первых и/или организации, 
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в которой создано первичное отделение Движения Первых, в социальной сети 

«ВКонтакте» и/или «Телеграм». 

3.7.4. Задания оцениваются 3 (тремя) экспертами Конкурса по следующим 

критериям: 

Критерии 

оценки 
Описание Баллы 

Социальная 

значимость  

и актуальность 

Высокий уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– проект решает указанную проблему; 

– актуальность и социальная значимость проекта 

доказаны и аргументированы; 

– проект направлен на улучшение качества жизни 

детей и молодежи. 

50 

баллов 

Средний уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– проект частично решает указанную проблему; 

– актуальность и социальная значимость проекта 

недостаточно аргументированы; 

– проект направлен на улучшение качества жизни 

детей и молодежи. 

30 

баллов 

Низкий уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– проблемы, которые решает проект,  

не указаны/недостоверно указаны в описании; 

– актуальность и социальная значимость проекта 

не доказаны; 

– проект не влияет на качество жизни детей 

и молодежи. 

15 

баллов 

Результативность  

и эффективность 

Высокий уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– по итогам реализации проекта достигнуты высокие 

количественные и качественные показатели; 

– формат и технологии представленного проекта 

являются эффективными для решения поставленной 

проблемы; 

– по итогам реализации проекта были достигнуты 

поставленные цели и задачи в полном объеме. 

50 

баллов 
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Средний уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– по итогам реализации проекта частично 

достигнуты указанные количественные 

и качественные показатели; 

– формат и технологии представленного проекта 

не в полной мере решают поставленную проблему; 

– по итогам реализации проекта поставленные цели 

и задачи были частично достигнуты. 

30 

баллов 

Низкий уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– по итогам реализации проекта достигнуты 

количественные и качественные показатели,  

не соответствующие масштабу указанной 

проблематики; 

– формат и технологии представленного проекта 

не решают поставленную проблему; 

– поставленные цели и задачи не соответствуют 

описанию и результатам проекта. 

15 

баллов 

Соответствие 

тематике 

Высокий уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– проект соответствует заявленной тематике 

в рамках задания; 

– проект и его описание соответствуют целям, 

задачам и миссии Движения Первых и направлены 

на трансляцию ценностей Движения Первых. 

50 

баллов 

Средний уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– проект соответствует заявленной тематике 

в рамках задания; 

– проект и его описание соответствуют ценностям 

Движения Первых. 

30 

баллов 

Низкий уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– проект не соответствует/частично соответствует 

заявленной тематике в рамках задания; 

– проект и его описание не соответствуют ценностям 

Движения Первых. 

15 

баллов 
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3.7.5. Максимальное количество баллов, которое может получить команда 

за выполнение Задания № 14 – 150 баллов, исходя из следующих баллов: 

‒ социальная значимость и актуальность – 50 баллов; 

‒ результативность и эффективность – 50 баллов; 

‒ соответствие тематике – 50 баллов. 

4. Блок «Движение всей России» 

4.1. Задание № 15 «Наши планы» направлено на планирование деятельности 

первичного отделения Движения Первых и представляет собой презентацию. 

4.1.1. Презентация должна содержать информацию о планах каждого 

участника команды по реализации денежной премии в случае победы в Конкурсе 

(задание не предполагает предоставление смет и расчетов от команды). 

4.1.2. Презентация должна соответствовать следующим требованиям: 

‒ предложения должны соответствовать теме; 

‒ на одну страницу презентации внесены предложения только от одного 

участника команды; 

‒ в презентации должны быть соблюдены речевые и орфографические 

нормы. 

4.1.3. Задание № 15 «Наши планы» оценивается 1 (одним) экспертом 

Конкурса по следующим критериям: 

 

Критерии оценки Описание Баллы 

Содержательность 

Высокий уровень оценки соответствует 

следующим признакам:  

– на одном слайде презентации представлены 

предложения от одного участника команды; 

– каждый участник команды внес свои 

предложения по реализации премии; 

– четко обозначены и аргументированы планы 

по реализации денежной премии; 

– информация представлена в достаточном 

объеме, представление о потребностях 

первичного отделения сформировано. 

10 баллов 

Средний уровень оценки соответствует 

следующим признакам:  

– представленные планы по реализации 

денежной премии слабо аргументированы; 

– не менее 5 (пяти) участников-обучающихся 

команды внесли свои предложения; 

5 баллов 
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– информация представлена в достаточном 

объеме, представление о потребностях 

первичного отделения сформировано; 

– предложения соответствуют ценностям, 

миссии, целям и задачам Движения Первых 

и нацелены на развитие детско-взрослого 

коллектива. 

Низкий уровень оценки соответствует 

следующим признакам:  

– менее 5 (пяти) участников-обучающихся 

команды внесли свои предложения; 

– планы по реализации денежной премии 

представлены без аргументации; 

– в предложениях смысловая цельность, 

связность и последовательность изложения 

практически отсутствуют. 

– предложения не являются уникальными  

и не соответствуют теме. 

0 баллов 

Применимость  

и результативность  

Высокий уровень оценки соответствует 

следующим признакам:  

– планы соответствуют ценностям, миссии, 

целям и задачам Движения Первых и нацелены 

на развитие детско-взрослого коллектива; 

– планы по реализации денежной премии 

реалистичны и целесообразны. 

10 баллов 

Средний уровень оценки соответствует 

следующим признакам:  

– представленный план развития допустим 

к реализации с учетом корректировок; 

– планы по реализации денежной премии 

реалистичны, но не в полной мере 

целесообразны. 

5 баллов 

Низкий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– представленный план развития 

не представляется реализуемым; 

– планы по реализации денежной премии 

не реалистичны и не целесообразны. 

0 баллов 
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4.1.4. В случае отсутствия презентации в поле для заполнения  

или несоответствия презентации требованиям, указанным в пунктах 2.2. и 2.3. 

Приложения, команда получает 0 (ноль) баллов. 

4.1.5. Максимальное количество баллов, которое может получить команда  

за выполнение задания № 15 «Наши планы» – 20 баллов, исходя из следующих 

баллов: 

‒ содержательность –10 баллов; 

‒ применимость и результативность – 10 баллов. 

4.2. Задание № 16 «Мы в Движении Первых» направлено на составление 

дорожной карты деятельности первичного отделения в период с 1 июля  

по 31 декабря 2025 года. 

4.2.1. Дорожная карта (Приложение № 6) должна содержать следующую 

информацию: 

– перечень мероприятий, которые первичное отделение организовывает  

в рамках своей деятельности на местном, региональном и федеральном уровнях; 

– перечень внешних мероприятий, в которых коллектив первичного 

отделения планирует принять участие в разрезе местного, регионального  

и федерального уровней; 

– просветительские мероприятия первичного отделения с приглашением 

аудитории, не вовлеченной в деятельность Движения Первых; 

– иные события, организованные командой первичного отделения. 

4.2.2. Задание № 16 «Мы в Движении Первых» оценивается 1 (одним) 

экспертом Конкурса по следующим критериям: 

 

Критерии 

оценки 
Описание Баллы 

Четкость и логика 

структуры 

Высокий уровень оценки соответствует 

следующим признакам:  

– наличие мероприятий, которые первичное 

отделение планирует организовать на местном, 

региональном и федеральном уровнях; 

– наличие мероприятий, в которых первичное 

отделение планирует принять участие на местном, 

региональном и федеральном уровнях; 

– наличие просветительских мероприятий 

с приглашением аудитории, не вовлеченной 

в деятельность Движения Первых. 

10 баллов 

Средний уровень оценки соответствует 

следующим признакам:  
5 баллов 
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– наличие мероприятий, которые первичное 

отделение планирует организовать на местном, 

региональном либо федеральном уровнях; 

– наличие мероприятий, в которых первичное 

отделение планирует принять участие, 

на местном, региональном либо федеральном 

уровнях. 

– наличие мероприятий, в которых первичное 

отделение планирует принять участие на местном, 

региональном либо федеральном уровнях. 

Низкий уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– полное отсутствие мероприятий, которые 

первичное отделение планирует организовать на 

местном, региональном и федеральном уровнях; 

– полное отсутствие мероприятий, в которых 

первичное отделение планирует принять участие 

на местном, региональном и федеральном 

уровнях; 

– отсутствие просветительских мероприятий 

с приглашением аудитории, не вовлеченной 

в деятельность Движения Первых; 

– в случае полного отсутствия планов по 

организации мероприятий, которые первичное 

отделение планирует организовать на местном, 

региональном и федеральном уровнях, либо 

отсутствия мероприятий, в которых первичное 

отделение планирует принять участие на местном, 

региональном и федеральном уровнях. 

0 баллов 

Применимость  

и 

результативность  

Высокий уровень оценки соответствует 

следующим признакам:  

– планы соответствуют ценностям, миссии, целям 

и задачам Движения Первых и нацелены 

на развитие детско-взрослого коллектива; 

– планы по развитию первичного отделения 

реалистичны и целесообразны. 

10 баллов 

Средний уровень оценки соответствует 

следующим признакам:  
5 баллов 
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– представленный план развития допустим 

к реализации с учетом корректировок; 

– планы по развитию первичного отделения 

реалистичны, но не в полной мере целесообразны. 

Низкий уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– представленный план развития 

не представляется реализуемым; 

– планы по реализации деятельности 

не реалистичны и не целесообразны. 

0 баллов 

 

4.2.3. В случае отсутствия дорожной карты в поле для заполнения  

или несоответствия дорожной карты требованиям, указанным в пункте 4.1. 

Приложения, команда получает 0 (ноль) баллов. 

4.2.4. Максимальное количество баллов, которое может получить команда  

за выполнение задания № 16 «Мы в Движении Первых» – 20 баллов, исходя  

из следующих баллов: 

‒ четкость и логика структуры –10 баллов; 

‒ применимость и результативность – 10 баллов. 

4.3. Задание № 17 «Оберегаем родное» направлено на определение какого-

либо объекта/территории/пространства для дальнейшего шефства коллектива 

первичного отделения. 

4.3.1. Выполняя данное задание, команда первичного отделения в формате 

видеоролика рассказывает о выбранном объекте/территории/пространстве, 

почему выбрали именно его, описывает свои действия в рамках шефства. 

4.3.2. Видеоролик должен описывать необходимость помощи данному 

объекту/территории/пространству и подчеркивать полезный вклад команды 

первичного отделения. 

4.3.3. Видеоролик должен быть опубликован в разделе «Клипы» сообщества 

первичного отделения Движения Первых и/или организации, 

в которой создано первичное отделение Движения Первых, в социальной сети 

«ВКонтакте» и/или «Телеграм» в формате информационного поста с хештегом 

#ПервичкаПервых; 

4.3.4. Задание № 17 «Оберегаем родное» оценивается 1 (одним) экспертом 

Конкурса по следующим критериям: 

 

Критерии оценки Описание Баллы 
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Технические 

характеристики 

Оценивается 

соответствие 

поста 

техническим 

требованиям 

0 баллов – информация в видеоролике 

не предоставлена/видеоролик недоступен 

для просмотра; 

3 балла – отсутствует одно либо несколько 

технических характеристик, которые 

не препятствуют восприятию информации. 

5 баллов – формат: MOV, МP4; 

ориентация: вертикальная; 

отсутствие посторонних звуков 

и предметов во время видеосъемки. 

 

Содержательность 

Оценивается 

раскрытие 

темы  

и мотивации 

первичного 

отделения. 

0 баллов – информация в видеоролике 

не предоставлена/видеоролик недоступен 

для просмотра; 

3 балла – информация указана 

в недостаточном объеме, что не позволяет 

сформировать полное представление 

об объекте/территории/пространстве 

и мотивации первичного отделения 

Движения Первых; 

5 баллов – информация представлена 

в достаточном объеме, представление  

об объекте/территории/ пространстве 

и мотивации первичного отделения 

Движения Первых сформировано в полном 

объеме. 

 

4.3.5. В случае отсутствия ссылки на видеоролик в поле для заполнения  

или несоответствия видеоролика требованиям, указанным в пунктах 5.1. и 5.2. 

Приложения, команда получает 0 (ноль) баллов. 

4.3.6. Максимальное количество баллов, которое может получить команда 

за выполнение задания № 17 «Оберегаем родное» – 10 баллов, исходя  

из следующих баллов: 

‒ технические характеристики – 5 баллов; 

‒ содержательность – 5 баллов. 

4.4. Задание № 18 «Наша деятельность. Май» 

4.4.1. Задание № 18 «Наша деятельность. Май» направлено на создание 

портрета первичного отделения.  

4.4.2. Для выполнения задания необходимо в окнах «Задание № 18» блока 

«Наша деятельность. Май», перейдя по указанной ссылке на странице Конкурса, 



38 

 

указать информацию об уникальной деятельности первичного отделения 

Движения Первых за период с 8 мая по 16 июня 2025 года, включая следующую 

информацию: 

− название мероприятия/дела/проекта; 

− формат; 

− количество и категории участников (например, 15 участников-

наставников, 30 участников-обучающихся, 12 родителей); 

− социальная значимость; 

− ссылка на пост сообщества первичного отделения Движения Первых 

и/или организации, в которой создано первичное отделение Движения Первых,  

в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм» о мероприятии/деле/проекте  

с хештегами Конкурса и #ДействияПервички. 

4.4.3. Все пункты задания № 18 «Наша деятельность. Май» заполняются  

в отдельном окне «Задание № 18» блока «Движение всей России» на странице 

Сайта в разделе «Проекты» в соответствии с требованиями и оцениваются  

1 (одним) модератором Конкурса по следующим критериям: 

 

Пункт Обязательные пункты Система оценки 

Наша 

деятельность  

– название мероприятия/ 

дела/проекта; 

– формат; 

– количество и категории 

участников (например, 15 

участников-наставников, 30 

участников-обучающихся, 12 

родителей); 

– социальная значимость; 

– ссылка на пост 

о мероприятии/деле/проекте 

с хештегами Конкурса 

и #ДействияПервички. 

0 баллов – информация 

отсутствует/поле не 

заполнено/помимо хештега 

#ДействияПервички 

присутствуют хештег/и 

#АкцияПервых и/или 

#КалендарьПервых; 

1 балл – за каждое 

мероприятие/дело/проект при 

наличии не всех обязательных 

пунктов описания; 

2 балла – за каждое 

мероприятие/дело/проект при 

наличии всех обязательных 

пунктов описания.  

 

4.4.4. Максимальное количество баллов, которое может получить команда 

за выполнение задания № 18 «Наша деятельность. Май» – 30 баллов, исходя  

из указания 15 (пятнадцати) мероприятий/дел/проектов, и при наличии всех 

обязательных пунктов описания. 

4.5. Задание № 19 «Дни единых действий. Май».  
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4.5.1. Задание № 19 «Дни единых действий. Май» включает в себя 

выполнение заданий и представляет собой участие команды (от 5 человек)  

во всероссийских акциях Движения Первых из календарного плана 

«Дней единых действий». 

4.5.2. Акции должны быть проведены в сроки согласно рекомендациям  

по организации и проведению всероссийских акций Движения Первых. 

4.5.2.1. Задание № 19 «Дни единых действий. Май» должно в себе включать 

участие в следующих всероссийских акциях: 

− Праздник Весны и Труда; 

− День Победы; 

− Международный день музеев; 

− День детских общественных организаций; 

4.5.3. Пост об участии команды в Дне единых действий, опубликованный  

не позднее чем 3 (три) дня с момента проведения мероприятия на странице 

сообщества первичного отделения Движения Первых и/или организации, 

в которой создано первичное отделение Движения Первых, в социальной сети 

«ВКонтакте» и/или «Телеграм», должен содержать следующую информацию: 

− название мероприятия/акции; 

− дата проведения мероприятия/акции; 

− фото- и/или видеоматериалы, свидетельствующие об участии 

(от 5 человек) в мероприятии/акции; 

− формат и результаты участия (качественные и количественные); 

− хештег Конкурса #ПервичкаПервых, #АкцияПервых, а также 

уникальный хештег акции и хештег #ДвижениеПервых. 

4.5.4. Ссылки на посты размещаются в окне задания № 19 «Дни единых 

действий. Май» блока «Движение всей России» на странице Сайта в разделе 

«Проекты». 

4.5.5. Задание № 19 «Дни единых действий. Май» оцениваются 1 (одним) 

модератором Конкурса следующим образом: 

0 баллов – отсутствие доступа к посту по ссылке/отсутствие заполненного 

поля; 

2 балла – команда приняла участие в Дне единых действий и подготовила 

пост, но не в соответствии с требованиями пункта 6.4. Приложения; 

3 балла – команда приняла участие в Дне единых действий и подготовила 

пост в соответствии с требованиями пункта 6.4. Приложения; 

5 баллов – команда приняла участие в Дне единых действий и подготовила 

пост в соответствии с требованиями пункта 6.4. Приложения и достигла высоких 

качественных и количественных результатов. 
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4.5.6 Каждый пост и выполненное задание в рамках одной акции, 

предложенное из календарного плана «Дней единых действий», оцениваются 

отдельно, максимальное количество баллов – 5 баллов. 

4.5.7. Максимальное количество баллов, которое может получить команда  

за выполнение задания № 19 «Дни единых действий. Май» – 20 баллов. 

4.6. Задание № 20 «Календарь направлений Движения Первых. Май». 

4.6.1. Задание № 20 «Календарь направлений Движения Первых. Май» 

включает в себя выполнение заданий из Календаря Первых по направлениям 

деятельности Движения Первых. Для получения баллов команда от 7 (семи) 

человек должна выполнить задания по не менее 4 (четырем) и не более 9 (девяти) 

направлениям на выбор в 1 (одной) возрастной категории (1-4 классы / 5-8 классы 

/ 9-11 классы / студенты СПО / студенты вузов). 

4.6.2. В Задании № 20 «Календарь направлений Движения Первых. Май» 

будут представлены планы деятельности, включающие в себя задания по 

различным направлениям Движения Первых.  

4.6.3. Результатом выполнения задания являются опубликованные  

не позднее чем в последний день текущего календарного месяца информационные 

посты на странице сообщества первичного отделения и/или организации 

в социальной сети «ВКонтакте» и/или «Телеграм», содержащие информацию 

о выполнении задания из Календаря Первых по каждому выбранному 

направлению деятельности Движения Первых (не менее 4 (четырех) и не более 9 

(девяти) публикаций) с фото-/видеоматериалом и указанием хештегов 

#ПервичкаПервых, #КалендарьПервых и хештеги, указанные в Календаре 

Первых. 

4.6.4. Посты должны содержать следующую информацию: 

− Название направления деятельности Движения Первых. 

− Название выполненного задания из Календаря Первых. 

− Возрастная категория. 

− Фото- и/или видеоматериалы, подтверждающие выполнение задания. 

− Хештег #КалендарьПервых, #ПервичкаПервых и хештеги, указанные 

в Календаре Первых. 

4.6.5. Ссылки на посты размещаются в окне Задания № 20 «Календарь 

направлений Движения Первых. Май» блока «Движение всей России»  

на странице Сайта в разделе «Проекты». 

4.6.6. Задание № 20 «Календарь направлений Движения Первых. Май» 

оцениваются 1 (одним) модератором Конкурса следующим образом: 

− 0 баллов – отсутствие доступа к посту по ссылке/отсутствие 

заполненного поля. 
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− 1 балла – команда выполнила задания из Календаря Первых, но посты  

не полностью соответствуют требованиям пункта 4.6.4 Приложения. 

− 2 балла – команда выполнила задания из Календаря Первых  

и подготовила посты, соответствующие всем требованиям пункта  

4.6.4 Приложения, включая фото-/видеоматериалы и правильные хештеги. 

− 3 балла – команда выполнила задания из Календаря Первых, 

подготовила посты, соответствующие всем требованиям пункта 4.6.4 

Приложения, и продемонстрировала высокие качественные и количественные 

результаты. 

4.6.7. Каждый пост и выполненное задание в рамках одного направления 

деятельности, предложенное из Календаря Первых, оцениваются отдельно, 

максимальное количество баллов – 3 балла.  

Минимальное количество баллов, которое команда может получить  

за выполнение Задания № 20 «Календарь направлений Движения Первых. Май» – 

4 балла, максимальное количество баллов – 27 баллов.  

4.7. Задание № 21 «Социально значимое дело.  Патриотизм». 

4.7.1.  Задание № 21 «Социально значимое дело. Патриотизм» выполняется 

по теме «Патриотизм» в соответствии с направлением Движения Первых 

«Патриотизм и историческая память «Служи Отечеству!» и направлено  

на разработку и проведение мероприятия, посвященного 80-летию Победы  

в Великой Отечественной войне, в рамках Года защитника Отечества  

с возможным участием ветеранов Вооруженных Сил Российской Федерации  

и участников Специальной военной операции. 

4.7.2. По итогам реализации необходимо заполнить информацию  

в отдельном окне Задания № 21 в блоке «Движение всей России» на странице 

Конкурса по следующим пунктам: 

‒ название; 

‒ команда (ФИО инициатора (-ов) мероприятия, его (ее) возраст, 

перечень организаторов: ФИО и возраст); 

‒ формат реализации проекта (например, акция, концерт и т.д.); 

‒ описание проекта (не более 700 печатных знаков); 

‒ описание проблемы и ее актуальности, которую решает проект; 

‒ участники, на которых направлен проект из числа детей и молодежи; 

‒ цели и задачи проекта; 

‒ используемые ресурсы (собственные и привлеченные); 

‒ результаты реализации: качественные и количественные; 

‒ не более 3 (трех) ссылок на пост(ы) в социальных сетях, освещающие 

реализацию проекта. 

4.7.3. Требования к выполнению заданий: 
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‒ задания должны быть реализованы в сроки, указанные в пункте 1.1. 

Приложения; 

‒ в проект должны быть вовлечены участники-обучающиеся, 

участники-наставники; 

‒ процесс реализации проекта должен освещаться на странице 

сообщества первичного отделения Движения Первых и/или организации, 

в которой создано первичное отделение Движения Первых, в социальной сети 

«ВКонтакте» и/или «Телеграм»». 

4.7.4. Задания оцениваются 3 (тремя) экспертами Конкурса по следующим 

критериям: 

 

Критерии 

оценки 
Описание Баллы 

Социальная 

значимость  

и актуальность  

 

Высокий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– проект решает указанную проблему; 

– актуальность и социальная значимость проекта 

доказаны и аргументированы; 

– проект направлен на улучшение качества жизни 

детей и молодежи. 

50 

баллов 

Средний уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– проект частично решает указанную проблему; 

– актуальность и социальная значимость проекта 

недостаточно аргументированы; 

– проект направлен на улучшение качества жизни 

детей и молодежи. 

30 

баллов 

Низкий уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– проблемы, которые решает проект, 

не указаны/недостоверно указаны в описании; 

– актуальность и социальная значимость проекта 

не доказаны; 

– проект не влияет на качество жизни детей 

и молодежи. 

15 

баллов 

Результативность  

и эффективность 

Высокий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

50 

баллов 
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– по итогам реализации проекта достигнуты 

высокие количественные и качественные 

показатели; 

– формат и технологии представленного проекта 

являются эффективными для решения 

поставленной проблемы; 

– по итогам реализации проекта были достигнуты 

поставленные цели и задачи в полном объеме. 

Средний уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– по итогам реализации проекта частично 

достигнуты указанные количественные 

и качественные показатели; 

– формат и технологии представленного проекта 

не в полной мере решают поставленную проблему; 

– по итогам реализации проекта поставленные цели 

и задачи были частично достигнуты. 

30 

баллов 

Низкий уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– по итогам реализации проекта достигнуты 

количественные и качественные показатели, 

не соответствующие масштабу указанной 

проблематики; 

– формат и технологии представленного проекта 

не решают поставленную проблему; 

– поставленные цели и задачи не соответствуют 

описанию и результатам проекта. 

15 

баллов 

Соответствие 

тематике 

Высокий уровень оценки соответствует 

следующим признакам: 

– проект соответствует заявленной тематике 

в рамках задания; 

– проект и его описание соответствуют целям, 

задачам и миссии Движения Первых и направлены 

на трансляцию ценностей Движения Первых. 

50 

баллов 

Средний уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– проект соответствует заявленной тематике 

в рамках задания; 

30 

баллов 
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– проект и его описание соответствуют ценностям 

Движения Первых. 

Низкий уровень оценки соответствует следующим 

признакам: 

– проект не соответствует/частично соответствует 

заявленной тематике в рамках задания; 

– проект и его описание не соответствуют 

ценностям Движения Первых. 

15 

баллов 

 

4.7.5. Максимальное количество баллов, которое может получить команда 

за выполнение Задания № 21 – 150 баллов, исходя из следующих баллов: 

‒ социальная значимость и актуальность – 50 баллов; 

‒ результативность и эффективность – 50 баллов; 

‒ соответствие тематике – 50 баллов. 

 

5. Подведение итогов 

5.1. По итогам выполнения всех конкурсных заданий баллы всех заданий 

суммируются для дальнейшего формирования рейтингового списка команд. 

5.2. Максимально возможное количество баллов за выполнение заданий 

всех блоков Конкурса – 827, исходя из следующих баллов: 

− блок «Наше первичное отделение» – 272 балла; 

− блок «Дружба» – 285 баллов;  

− блок «Движение всей России» – 270 баллов. 



 

 

Приложение № 4 

к Положению об организации 

и проведении конкурса лучших 

проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений 

Движения Первых» 

 

 

Образец контент-плана ведения сообщества первичного отделения  

Общероссийского общественно-государственного  

движения детей и молодежи «Движение первых» 

 

 
Понедельник,  

дата 

Вторник, 

дата 

Среда,  

дата 

Четверг,  

дата 

Пятница, 

дата 

Суббота,  

дата 

Воскресенье, 

дата 

7:00 

Всероссийская акция «День 

добрых дел», видеоотчет 

о проведенном мероприятии 

      

9:00 …  

Видеоролик  

о команде 

первичного 

отделения 

    

12:00        

…        



 

 

Приложение № 5 

к Положению об организации  

и проведении конкурса лучших  

проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений  

Движения Первых» 

 

Анкета участника-наставника 

 

№ Пункт анкеты  Вариант заполнения поля 

1.  ID на сайте Движения Первых Числовой формат 

2.  ФИО Поле свободного заполнения 

3.  Дата рождения 
Выбор даты в формате  

дд.мм.гггг  

4.  Электронная почта Поле свободного заполнения 

5.  Место проживания: Поле свободного заполнения 

6.  Место работы и должность: Поле свободного заполнения 

7.  
Опыт наставнической 

деятельности: 

Поле свободного заполнения 

(Укажите сроки осуществления 

наставнической деятельности, основные 

достижения как наставника, 

достижения наставляемых) 

8.  

Опыт общественной 

и добровольческой 

деятельности: 

Поле свободного заполнения 

(Напишите организации/ проекты/ 

мероприятия и функциональные 

обязанности, которые выполняли 

в рамках общественной 

и добровольческой деятельности) 

9.  

Расскажите о Ваших наградах 

и достижениях 

в профессиональной 

и общественной деятельности: 

Поле свободного заполнения 

(Укажите, имеете ли Вы 

государственные награды, 

ведомственные знаки отличия, являетесь 

ли Вы лауреатом государственных 

и общественных премий, победителем 

профессиональных конкурсов, 

в том числе проводимых в рамках 

проекта «Россия – страна 

возможностей». Укажите все Ваши 

достижения в формате: тип, год, 
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организация/ведомство, выдавшее 

награду, за что Вам присудили награду) 

10.  

Расскажите о Вашей 

деятельности 

в Движении Первых  

Поле свободного заполнения 

(Расскажите, в каком формате 

 и в каких проектах/мероприятиях 

Вы участвовали. Расскажите о своей 

деятельности в первичном отделении. 

Поделитесь результатами своей 

деятельности в Движении Первых) 



 

 

Приложение № 6 

к Положению об организации  

и проведении конкурса лучших  

проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений  

Движения Первых» 

 

Образец дорожной карты в рамках задания №16 «Мы в Движении Первых» 

Организация мероприятий 

Уровень 
Направление 

деятельности 

Период 

Июль Август 

1 неделя 2 неделя 3 неделя 4 неделя 1 неделя 

Местный 
Волонтерство  

и добровольчество  

Название 

мероприятия/события. 

 

Дата проведения. 

 

Место проведениия. 

 

Краткое описание 

мероприятия/события. 

 

Возраст участников. 

 

Ответственное лицо 

  

Акция «День 

добра» 

 

5 сентября 

 

Школа №12 

 

Волонтерская 

помощь пожилым 

людям 

 

6+ 

 

Куратор 

    

… 
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Патриотизм 

и историческая 

память 

      

Квест 

«История 

моего города» 

 

17 октября 

 

Центр города 

 

Знакомство  

с историей 

родного края 

 

12+  

 

Мария 

Иванова, 6 

"А". 

  

…           

    Региональный 

            

            

            

Федеральный 

            

           

            

Участие в мероприятиях 

Уровень 
Направление 

деятельности 

Период 

Июль Август 

1 неделя 2 неделя 3 неделя 4 неделя 1 неделя 
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Местный 

            

            

            

Региональный 

            

            

            

Федеральный 

            

            

            



 

 

Приложение № 7 

к Положению об организации 

и проведении конкурса лучших 

проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений 

Движения Первых» 

 

В Организационный комитет  

от  

 (ФИО уполномоченного лица с указанием должности, полное 

название организации, в которой создано первичное 

отделение Общероссийского общественно-государственного 

движения детей и молодежи «Движение первых», с 

указанием адреса места нахождения) 

Телефон:  

Дата: ___________________________________ 

 

СОГЛАСИЕ 

на участие в конкурсе лучших проектов для детей и молодежи «Конкурс 

первичных отделений Движения Первых» ____________________________ 

 
(название организации, в которой создано первичное отделение Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движение первых») 

(далее – Организация) выражает согласие на участие Организации в конкурсе 

лучших проектов для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения 

Первых» (далее – Конкурс), организуемом Общероссийским общественно-

государственным движением детей и молодежи «Движение первых».  

Организация подтверждает, что ознакомлена с Положением об организации 

и проведении Конкурса, включая правила участия в Конкурсе.  

Настоящим Организация подтверждает, что предоставит реквизиты 

Организации и заключит соглашение с организатором Конкурса – 

Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи 

«Движение первых» – в соответствии с Положением об организации и проведении 

конкурса лучших проектов для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений 

Движения Первых» в случае признания Организации победителем Конкурса. 

 

Должность  подпись  Расшифровка 



 

 

Приложение № 8 

к Положению об организации 

и проведении конкурса лучших 

проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений 

Движения Первых» 

 

Шапка документа органа государственной 

власти или органа местного самоуправления, 

в ведении которого находится организация-

победитель 

В Организационный комитет 

конкурса лучших проектов для детей 

и молодежи «Конкурс первичных 

отделений Движения Первых» 

 

Дата: 

 

СОГЛАСИЕ 

  

(Полное название органа государственной власти или органа местного самоуправления, 

в ведении которого находится организация-победитель) 

(далее – Учредитель) выражает согласие на участие 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

(название организации, в которой создано первичное отделение Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых») 

(далее – Организация) в конкурсе лучших проектов для детей и молодежи 

«Конкурс первичных отделений Движения Первых» (далее – Конкурс), 

организуемом Общероссийским общественно-государственным движением детей 

и молодежи «Движение первых». 

Учредитель подтверждает, что Организация ознакомлена с Положением  

об организации и проведении конкурса лучших проектов для детей и молодежи 

«Конкурс первичных отделений Движения Первых», включая правила участия 

в Конкурсе.  

Настоящим подтверждаем, что предоставим реквизиты счета для заключения 

соглашения с организатором Конкурса – Общероссийским общественно-

государственным движением детей и молодежи «Движение первых» – 

в соответствии с Положением об организации и проведении конкурса лучших 

проектов для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения 

Первых» в случае признания Организации победителем Конкурса. 

 

Должность  подпись  Расшифровка 



 

 

Приложение № 9 

к Положению об организации 

и проведении конкурса лучших 

проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений 

Движения Первых» 

 

РЕГЛАМЕНТ 

о выплате денежных премий победителям конкурса лучших проектов 

для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения Первых» 

  

1. Общие положения 

1.1. Область применения 

Настоящий Регламент о выплате денежных премий победителям Конкурса лучших 

проектов для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения Первых» 

(далее соответственно –  Регламент, Конкурс), определяет порядок и сроки выплаты 

Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи «Движение 

первых» (далее – Движение Первых) денежных премий организациям, в которых созданы 

первичные отделения Движения Первых, команды которых стали победителями Конкурса 

в соответствии с Положением об организации и проведении конкурса лучших проектов для детей 

и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения Первых» (далее соответственно – 

команда, победители Конкурса, Положение). 

1.2. Термины и определения, используемые в Регламенте 

В Регламенте используются следующие термины и определения: 

первичное отделение – структурное подразделение Движения Первых, созданное 

в общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях, 

образовательных организациях высшего образования, организациях дополнительного 

образования, а также в организациях, образующих инфраструктуру молодежной политики, 

организациях в области культуры и спорта, иных организациях, осуществляющих работу 

с детьми и молодежью, а также в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей; 

организация – общеобразовательная организация/профессиональная образовательная 

организация/образовательная организация высшего образования/организация дополнительного 

образования/организация, образующая инфраструктуру молодежной политики/организация, 

осуществляющая работу с детьми и молодежью/организация для детей-сирот/организация  

для детей, оставшихся без попечения родителей, в которой создано первичное отделение; 

денежная премия – денежные средства, выплачиваемые за счет средств федерального 

бюджета победителям Конкурса в соответствии с Регламентом; 

Оргкомитет – организационный комитет Конкурса, осуществляющий свою детальность 

в соответствии с Положением. 

1.3. Денежные премии могут быть выплачены исключительно российским 

организациям, в которых созданы первичные отделения. 

1.4. Победители Конкурса определяются, исходя из следующего: 
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Абсолютный победитель – не более 5 (пяти) команд, набравших наибольшее количество 

баллов по результатам оценки (первые пять позиций в рейтинговом списке) 

I место – не более 120 (ста двадцати) команд, занимающих в рейтинговом списке позиции 

с 6 по 125; 

II место – не более 350 (трехсот пятидесяти) команд, занимающих в рейтинговом списке 

позиции с 126 по 475; 

III место – не более 1525 (одной тысячи пятьсот двадцати пяти) команд, занимающих 

в рейтинговом списке позиции с 476 по 2000. 

1.5. Победителям Конкурса за: 

Абсолютный победитель – выплачивается денежная премия в размере 1 000 000 (один 

миллион) рублей; 

I место – выплачивается денежная премия в размере 500 000 (пятьсот тысяч) рублей; 

II место – выплачивается денежная премия в размере 300 000 (триста тысяч) рублей. 

III место – выплачивается денежная премия в размере 200 000 (двести тысяч) рублей. 

  

2. Основания и порядок выплаты денежной премии 

2.1. Основаниями для выплаты денежных премий является рейтинговый список, 

сформированный экспертами и модераторами Конкурса, в соответствии с которым 

Оргкомитетом определены победители Конкурса, и подписанное между Движением Первых 

и организацией, команда которой определена победителем Конкурса (далее – организация-

победитель), соглашение о выплате денежной премии организации-победителю, заключенное 

в зависимости от вида юридического лица, к которому относится организация-победитель, 

по формам согласно приложениям к Регламенту (далее – Соглашение) (Приложение № 1, 

Приложение № 2, Приложение № 3). 

2.2. Выплата денежной премии организации-победителю осуществляется не позднее 

31 октября 2025 года безналичным путем по реквизитам, указанным в Соглашении, при условии 

предоставления организацией-победителем в срок не позднее 15 сентября 2025 года Движению 

Первых документов согласно пункту 2.3. или согласно пункту 2.4. Регламента (в зависимости 

от вида юридического лица, к которому относится организация-победитель). 

2.3. Организация-победитель, не являющаяся казённым учреждением, должна 

предоставить Движению Первых следующие документы: 

– заверенную руководителем организации-победителя копию Устава организации-

победителя; 

– выписку из ЕГРЮЛ в отношении организации-победителя не старше 

30 (тридцати) дней с даты ее предоставления в адрес Движения Первых; 

– заверенную копию документа подтверждения полномочий руководителя организации-

победителя или лица, подписывающего Соглашение от имени организации-победителя (приказ 

о назначении/решение уполномоченного органа/доверенность); 

– заверенную руководителем организации-победителя копию выписки со сведениями 

о реквизитах Организации-победителя для выплаты денежной премии. 

2.4. Организация-победитель, являющаяся казённым учреждением, должна 

предоставить Движению Первых следующие документы: 

– заверенную руководителем организации-победителя копию Устава организации-

победителя; 

– выписку из ЕГРЮЛ в отношении организации-победителя не старше 

30 (тридцати) дней с даты ее предоставления в адрес Движения Первых; 
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– заверенную копию документа подтверждения полномочий руководителя организации-

победителя или лица, подписывающего Соглашение от имени организации-победителя 

(приказ о назначении/решение уполномоченного органа/доверенность); 

– письмо, содержащее согласие на перечисление денежной премии организации-

победителя, от органа государственной власти (государственного органа) или органа местного 

самоуправления, в ведении которого находится организация-победитель, с указанием реквизитов 

для выплаты денежной премии (Приложение № 10). 

2.5. В случае обнаружении в документах, указанных в пункте 2.3. или пункте 2.4 

Регламента, неактуальных/недостоверных/неточных сведений, предоставленных в указанные 

в пункте 2.2. Регламента сроки, выплата денежной премии может быть осуществлена только 

после предоставления организацией-победителем указанных документов в полном объеме, 

содержащих актуальные/достоверные/точные сведения в срок не позднее 1 октября 2025 года. 

2.6. Организация-победитель предоставляет в Движение Первых документы 

в соответствии с пунктом 2.3. или пунктом 2.4. Регламента, направляя их при помощи цифровых 

систем, размещенных в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 1 

к Регламенту о выплате денежных премий победителям 

конкурса лучших проектов для детей и молодежи 

«Конкурс первичных отделений Движения Первых» 

  

Соглашение 

о выплате денежной премии победителям конкурса лучших проектов 

для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения Первых» 

  

г. Москва  

  

Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи «Движение 

первых» (далее – «Организатор») в лице 

_____________________________________________________, с одной стороны  

и ____________________________________________________________________, в лице 

_________________ ___________________, действующего на основании ___________, с другой 

стороны (далее – «Получатель денежной премии», «Организация»), совместно далее именуемые 

«Стороны», заключили настоящее Соглашение о порядке выплат денежных премий победителям 

конкурса лучших проектов для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения 

Первых» (далее – Соглашение) о нижеследующем: 

  

1. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПРЕМИИ 

1.1. На основании протокола Организационного комитета конкурса лучших проектов для 

детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения Первых» (далее – Конкурс) №__ от 

________ 2025 г. в соответствии с Положением об организации и проведении Конкурса 

Организация была признана победителем Конкурса. Организатор в соответствии с условиями 

настоящего Соглашения выплачивает Организации денежную премию. 

1.2. Выплата денежной премии осуществляется безналичным переводом  

по реквизитам, указанным в разделе 5 настоящего Соглашения, в размере 

_________________________________ (_____________) рублей 00 копеек. 

1.3. В случае изменения реквизитов, Получатель денежной премии обязан в однодневный 

срок в письменной форме уведомить об этом Организатора, после чего Стороны оформляют 

соответствующие изменения посредством заключения дополнительного соглашения к 

Соглашению. В случае если Получатель денежной премии не сообщил об изменении своих 

реквизитов или предоставил неактуальные реквизиты, то он самостоятельно несет все риски, 

связанные с перечислением Организатором денежных средств по реквизитам, указанным  

в разделе 5 настоящего Соглашения. 

1.4. Выплата денежной премии, в соответствии с Соглашением, производится в срок  

до 31 октября 2025 г. при условии предоставления организацией-победителем в срок не позднее 

15 сентября 2025 года Движению Первых документов согласно пункту 2.3. Соглашения с учетом 

положений пункта 2.4. Соглашения. 
1.5. Выплата денежных премий осуществляется за счет средств субсидии, 

предоставляемой Движению Первых из средств федерального бюджета в целях реализации 

комплекса мероприятий, направленных на вовлечение отдельных категорий граждан  

и организаций в систему патриотического воспитания детей и молодежи, в рамках федерального 
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проекта «Мы вместе (Воспитание гармонично развитой личности)» национального проекта 

«Молодежь и дети», ИГК 000000Ю259225P2I0002. 

 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПОЛУЧАТЕЛЯ ДЕНЕЖНОЙ ПРЕМИИ 

И ОРГАНИЗАТОРА 

2.1. Получатель денежной премии должен использовать премию на развитие созданного у 

него первичного отделения Движения Первых. 

2.2. Получатель денежной премии предоставил Движению Первых следующие 

документы: 

– заверенную руководителем Организации копию Устава Организации; 

– выписку из ЕГРЮЛ в отношении Организации не старше 30 (тридцати) дней с даты ее 

предоставления; 

– заверенную копию документа подтверждения полномочий руководителя Организации 

или лица, подписывающего Соглашение от имени Организации (приказ о назначении/решение 

уполномоченного органа/доверенность); 

– заверенную руководителем Организации копию выписки со сведениями  

о реквизитах Организации-победителя. 

2.3. Получатель денежной премии гарантирует актуальность, достоверность и точность 

сведений, содержащихся в указанных документах, по крайней мере, до даты выплаты денежной 

премии в соответствии с п. 1.4. Соглашения. 

2.4. В случае обнаружении в документах, указанных в пункте 2.2. Соглашения, 

неактуальных/недостоверных/неточных сведений, предоставленных в указанные в пункте  

1.4. Соглашения сроки, выплата денежной премии может быть осуществлена только после 

предоставления организацией-победителем указанных документов в полном объеме, 

содержащих актуальные/достоверные/точные сведения в срок не позднее 1 октября 2025 года. 

 

3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Соглашение вступает в силу с даты его подписания обеими Сторонами, которая 

определяется по более поздней из дат подписания Соглашения каждой из Сторон. 

  

4. ОТЧЕТНОСТЬ И МОНИТОРИНГИ 

Организатор вправе запрашивать аналитические отчеты и осуществлять нефинансовый 

мониторинг реализации Получателем денежной премии. 
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5. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН 

  

Наименование организации Общероссийское общественно- 

государственное движение детей  

и молодежи «Движение первых» 

  

Адрес: _________________________ 

ИНН: __________________________ 

КПП: __________________________ 

ОГРН: _________________________ 

E-mail: _________________________ 

Телефон: _______________________ 

  

Наименование банковской организации: 

________________________________ 

БИК: ___________________________ 

Корреспондентский счёт: _________ 

Расчётный счёт: _________________ 

  

  

  

Адрес места нахождения: 

109028, г. Москва, вн. тер. 

г. муниципальный округ Таганский, 

ул. Земляной вал, д. 50А, стр. 2, эт./помещ. 

16/XVIII 

ИНН 9709087880 / КПП 770901001 

ОГРН 1227700776038 

e-mail: premiya_kpo@pervye.ru 

тел.: 8 (495) 668-88-99 

  

Территориальный орган ФК: Управление 

Федерального казначейства по г. Москве 

Банк: ГУ Банка России по ЦФО//УФК 

по г. Москве г. Москва 

БИК: 004525988 

ЕКС: 40102810545370000003 

КС: 03215643000000017301 

л/с: 71100592001 

  

 

 

Должность руководителя 

  

  

____________/ И.О. Фамилия руководителя/ 

 

 

Заместитель Председателя Правления 

 

  

__________________/ И.О. Фамилия / 

  

 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 2 

к Регламенту о выплате денежных премий победителям 

конкурса лучших проектов для детей и молодежи 

«Конкурс первичных отделений Движения Первых» 

  

Соглашение 

о выплате денежной премии победителям конкурса лучших проектов 

для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения Первых» 

  

г. Москва  

  

Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи  

«Движение первых» (далее – «Организатор») в лице 

_____________________________________________________, с одной стороны  

и _____________________________________________________________, в лице 

_________________ ___________________, действующего на основании ___________, с другой 

стороны (далее – «Получатель денежной премии», «Организация»), совместно далее именуемые 

«Стороны», заключили настоящее Соглашение о порядке выплат денежных премий победителям 

конкурса лучших проектов для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений  

Движения Первых» (далее – Соглашение) о нижеследующем: 

  

1. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПРЕМИИ 

1.1. На основании протокола Организационного комитета конкурса лучших проектов для 

детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения Первых» (далее – Конкурс) №___ 

от ________ 2025 г. в соответствии с Положением об организации и проведении Конкурса 

Организация была признана победителем. Организатор в соответствии с условиями настоящего 

Соглашения выплачивает Организации денежную премию. 

1.2. Выплата денежной премии осуществляется безналичным переводом  

по реквизитам, указанным в разделе 5 настоящего Соглашения, в размере 

_________________________________ (_____________) рублей 00 копеек. 

1.3. В случае изменения реквизитов, Получатель денежной премии обязан  

в однодневный срок в письменной форме уведомить об этом Организатора, после чего Стороны 

оформляют соответствующие изменения посредством заключения дополнительного соглашения 

к Соглашению. В случае если Получатель денежной премии не сообщил об изменении своих 

реквизитов или предоставил неактуальные реквизиты, то он самостоятельно несет все риски, 

связанные с перечислением Организатором денежных средств по реквизитам, указанным  

в разделе 5 настоящего Соглашения. 

1.4. Выплата денежной премии, в соответствии с Соглашением, производится в срок  

до 31 октября 2025 г. при условии предоставления организацией-победителем в срок не позднее 

15 сентября 2025 года Движению Первых документов согласно пункту 2.3. Соглашения с учетом 

положений пункта 2.4. Соглашения. 

1.5. Выплата денежных премий осуществляется за счет средств субсидии, 

предоставляемой Движению Первых из средств федерального бюджета в целях реализации 

комплекса мероприятий, направленных на вовлечение отдельных категорий граждан  

и организаций в систему патриотического воспитания детей и молодежи, в рамках федерального 
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проекта «Мы вместе (Воспитание гармонично развитой личности)» национального проекта 

«Молодежь и дети», ИГК 000000Ю259225P2I0002. 

 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПОЛУЧАТЕЛЯ ДЕНЕЖНОЙ ПРЕМИИ 

И ОРГАНИЗАТОРА 

2.1. Получатель денежной премии должен использовать премию на развитие созданного у 

него первичного отделения Движения Первых. 

2.2. Получатель денежной премии предоставил Движению Первых следующие 

документы: 

– заверенную руководителем Организации копию Устава Организации; 

– выписку из ЕГРЮЛ в отношении Организации не старше 30 (тридцати) дней с даты ее 

предоставления; 

– заверенную копию документа подтверждения полномочий руководителя Организации 

или лица, подписывающего Соглашение от имени Организации (приказ о назначении/решение 

уполномоченного органа/доверенность); 

– заверенную руководителем Организации копию выписки со сведениями  

о реквизитах Организации-победителя. 

2.3. Получатель денежной премии гарантирует актуальность, достоверность и точность 

сведений, содержащихся в указанных документах, по крайней мере, до даты выплаты денежной 

премии в соответствии с п. 1.4. Соглашения. 

2.4. В случае обнаружении в документах, указанных в пункте 2.2. Соглашения, 

неактуальных/недостоверных/неточных сведений, предоставленных в указанные в пункте  

1.4. Соглашения сроки, выплата денежной премии может быть осуществлена только после 

предоставления организацией-победителем указанных документов в полном объеме, 

содержащих актуальные/достоверные/точные сведения в срок не позднее 1 октября 2025 года. 

  

3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Соглашение вступает в силу с даты его подписания обеими Сторонами, которая 

определяется по более поздней из дат подписания Соглашения каждой из Сторон. 

  

4. ОТЧЕТНОСТЬ И МОНИТОРИНГИ 

Организатор вправе запрашивать аналитические отчеты и осуществлять нефинансовый 

мониторинг реализации Получателем денежной премии. 
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5. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН 

  

Наименование организации 

  

Общероссийское общественно- 

государственное движение детей  

и молодежи «Движение первых» 

  

Адрес: __________________________ 

ОГРН: __________________________ 

ИНН: ___________________________ 

КПП: ___________________________ 

E-mail: _________________________ 

Телефон: _______________________ 

  

Наименование получателя: ________ 

л/с: ____________________________ 

Наименование Банка: _____________ 

БИК: ___________________________ 

ЕКС: ___________________________ 

КС: ____________________________ 

КБК: ___________________________ 

ОКТМО: _______________________ 

  

  

  

Адрес места нахождения: 

109028, г. Москва, вн. тер. 

г. муниципальный округ Таганский, 

ул. Земляной вал, д. 50А, стр. 2, 

эт./помещ. 16/XVIII 

ИНН 9709087880 / КПП 770901001 

ОГРН 1227700776038 

e-mail: premiya_kpo@pervye.ru 

тел.: +7 (495) 668-88-99 

  

Территориальный орган ФК: Управление 

Федерального казначейства по г. Москве 

Банк: ГУ Банка России по ЦФО//УФК 

по г. Москве г. Москва 

БИК: 004525988 

ЕКС: 40102810545370000003 

КС: 03215643000000017301 

л/с: 71100592001 

  

 

Должность руководителя 

  

  

____________/ И.О. Фамилия руководителя/ 

 

Заместитель Председателя Правления 

 

  

__________________/ И.О. Фамилия / 

  

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 3 

к Регламенту о выплате денежных премий победителям 

конкурса лучших проектов для детей и молодежи 

«Конкурс первичных отделений Движения Первых» 

  

Соглашение 

о выплате денежной премии победителям конкурса лучших проектов 

для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения Первых» 

 

г. Москва 

  

Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи «Движение 

первых» (далее – «Организатор») в лице 

_____________________________________________________, с одной стороны  

и _____________________________________________________________, в лице 

_________________ ___________________, действующего на основании ___________, с другой 

стороны (далее – «Участник», «Организация»), совместно далее именуемые «Стороны», 

заключили настоящее Соглашение о порядке выплат денежных премий победителям конкурса 

лучших проектов для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения Первых» 

(далее – Соглашение) о нижеследующем: 

  

1. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПРЕМИИ 

1.1. На основании протокола Организационного комитета конкурса лучших проектов для 

детей и молодежи «Конкурс первичных отделений Движения Первых» (далее – Конкурс) №__ 

от ________ 2025 г. в соответствии с Положением об организации и проведении Конкурса 

Организация была признана победителем. Организатор в соответствии с условиями настоящего 

Соглашения выплачивает Организации денежную премию. 

1.2. Выплата денежной премии осуществляется безналичным переводом 

по реквизитам, указанным в разделе 5 настоящего Соглашения, в размере 

_________________________________ (_____________) рублей 00 копеек. 

1.3. В случае изменения реквизитов, Участник обязан в однодневный срок  

в письменной форме уведомить об этом Организатора, после чего Стороны оформляют 

соответствующие изменения посредством заключения дополнительного соглашения  

к Соглашению. В случае если Участник не сообщил об изменении своих реквизитов  

или предоставил неактуальные реквизиты, то он самостоятельно несет все риски, связанные  

с перечислением Организатором денежных средств по реквизитам, указанным в разделе  

5 настоящего Соглашения. 

1.4. Выплата денежной премии, в соответствии с Соглашением, производится в срок  

до 31 октября 2025 г. при условии предоставления организацией-победителем в срок не позднее 

15 сентября 2025 года Движению Первых документов согласно пункту 2.3. Соглашения с учетом 

положений пункта 2.4. Соглашения. 

1.5. Выплата денежных премий осуществляется за счет средств субсидии, 

предоставляемой Движению Первых из средств федерального бюджета в целях реализации 

комплекса мероприятий, направленных на вовлечение отдельных категорий граждан  

и организаций в систему патриотического воспитания детей и молодежи, в рамках федерального 
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проекта «Мы вместе (Воспитание гармонично развитой личности)» национального проекта 

«Молодежь и дети», ИГК 000000Ю259225P2I0002. 

 

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПОЛУЧАТЕЛЯ ДЕНЕЖНОЙ ПРЕМИИ 

И ОРГАНИЗАТОРА 

2.1. Участник Конкурса, получивший денежную премию, должен использовать премию на 

развитие созданного у него первичного отделения Движения Первых. 

2.2. Участник Конкурса, получающий денежную премию, предоставил Движению Первых 

следующие документы: 

– заверенную руководителем Организации копию Устава Организации; 

– выписку из ЕГРЮЛ в отношении Организации не старше 30 (тридцати) дней с даты ее 

предоставления; 

– заверенную копию документа подтверждения полномочий руководителя Организации 

или лица, подписывающего Соглашение от имени Организации (приказ  

о назначении/решение уполномоченного органа/доверенность); 

– письмо, содержащее согласие на перечисление денежной премии Организации,  

от органа государственной власти (государственного органа) или органа местного 

самоуправления, в ведении которого находится Участник, с указанием реквизитов для выплаты 

денежной премии. 

2.3. Участник Конкурса, получающий денежную премию, гарантирует актуальность, 

достоверность и точность сведений, содержащихся в указанных документах, по крайней мере,  

до даты выплаты денежной премии в соответствии с п. 1.4. Соглашения. 

2.4. В случае обнаружении в документах, указанных в пункте 2.2. Соглашения, 

неактуальных/недостоверных/неточных сведений, предоставленных в указанные в пункте 1.4. 

Соглашения сроки, выплата денежной премии может быть осуществлена только после 

предоставления организацией-победителем указанных документов в полном объеме, 

содержащих актуальные/достоверные/точные сведения в срок не позднее 1 октября 2025 года. 

  

3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Соглашение вступает в силу с даты его подписания обеими Сторонами, которая 

определяется по более поздней из дат подписания Соглашения каждой из Сторон. Перечисление 

денежных средств (денежной премии) осуществляется по реквизитам, указанным в письме, 

содержащем согласие на перечисление денежной премии Организации, от органа 

государственной власти (государственного органа) или органа местного самоуправления,  

в ведении которого находится Участник. 

  

4. ОТЧЕТНОСТЬ И МОНИТОРИНГИ 

Организатор вправе запрашивать аналитические отчеты и осуществлять нефинансовый 

мониторинг реализации денежной премии Получателя денежной премии. 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 

5.  АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН 

  

Наименование Организации-победителя 

конкурса 

Общероссийское общественно- 

государственное движение детей  

и молодежи «Движение первых» 

Адрес: _________________________ 

ИНН: __________________________ 

КПП: __________________________ 

ОГРН: _________________________ 

E-mail: _________________________ 

Телефон: _______________________ 

  

Наименование Учредителя 

Организации-победителя конкурса 

Адрес: _________________________ 

ИНН: __________________________ 

КПП: __________________________ 

ОГРН: _________________________ 

  

Наименование Организации-

получателя 

 

ИНН: __________________________ 

КПП: __________________________ 

 

Наименование получателя: ________ 

л/с: ____________________________ 

Наименование Банка: ____________ 

БИК: ___________________________ 

ЕКС: ___________________________ 

КС: ____________________________ 

КБК: ___________________________ 

ОКТМО: _______________________ 

Адрес места нахождения: 

109028, г. Москва, вн. тер. 

г. муниципальный округ Таганский, 

ул. Земляной вал, д. 50А, стр. 2, 

эт./помещ. 16/XVIII 

ИНН 9709087880 / КПП 770901001 

ОГРН 1227700776038 

e-mail: premiya_kpo@pervye.ru 

тел.: +7 (495) 668-88-99 

  

Территориальный орган ФК: 

Управление Федерального 

казначейства по г. Москве 

Банк: ГУ Банка России по ЦФО//УФК 

по г. Москве г. Москва 

БИК: 004525988 

ЕКС: 40102810545370000003 

КС: 03215643000000017301 

л/с: 71100592001 

  

  

 

 

Должность руководителя 

  

____________/ И.О. Фамилия руководителя/ 

 

 

Заместитель Председателя Правления 

 

__________________/ И.О. Фамилия / 

  

 



 

 

Приложение № 10 

к Положению об организации  

и проведении конкурса лучших  

проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений  

Движения Первых»  

Шапка документа органа 

государственной власти или органа 

местного самоуправления, в ведении 

которого находится организация-

победитель 

 

Дата: ___________2025 г. 

В Организационный комитет конкурса 

лучших проектов для детей и молодежи 

«Конкурс первичных отделений  

Движения Первых» 

 

 

СОГЛАСИЕ 

 

(Полное название органа государственной власти или органа местного самоуправления, в ведении 

которого находится организация-победитель) 

выражает согласие на перечисление денежной премии организации-победителю 

______________________________________________________________________ 
(название организации-победителя, в которой создано первичное отделение Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых») 

в конкурсе лучших проектов для детей и молодежи «Конкурс первичных отделений 

Движения Первых» (далее – Конкурс), организуемом Общероссийским 

общественно-государственным движением детей и молодежи «Движение первых» 

(далее – Организатор).  

Настоящим письмом предоставляем реквизиты для заключения соглашения  

с Организатором Конкурса, а также для перечисления денежной премии. 

Приложение № 1: Выписка с реквизитами счета для выплаты денежной премии 

Приложение № 2: Выписка из ЕГРЮЛ органа государственной власти или органа 

местного самоуправления, в ведении которого находится организация-победитель  

не старше 30 (тридцати) дней с даты ее предоставления в адрес Организаторов. 
 

Должность подпись Расшифровка 

 



 

 

Приложение № 11 

к Положению об организации  

и проведении конкурса лучших  

проектов для детей и молодежи  

«Конкурс первичных отделений  

Движения Первых» 

 

Информационная справка 

 о деятельности коллективных участников Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движение первых» 

Согласно Уставу Общероссийского общественно-государственного 

движения детей и молодежи «Движение первых» (далее – Движение Первых) 

существует категория участников как коллективные участники Движения Первых. 

Коллективные участники – общественные объединения, прошедшие  

в установленном законом порядке государственную регистрацию, в том числе 

общероссийские молодежные и детские общественные объединения и иные 

некоммерческие организации (за исключением политических партий, религиозных 

организаций, территориальных общественных самоуправлений), цели которых 

соответствуют целям, указанным в части 1 статьи 2 Федерального закона  

от 14.07.2022 № 261-ФЗ. 

В рамках выстраивания партнерских отношений с молодежными и детскими 

общественными объединениями страны создана экосистема поддержки и развития 

сообщества коллективных участников Движения Первых. 

Важность развития сообщества коллективных участников заключается в том, 

что именно молодежные и детские общественные объединения имеют 

сохранившиеся традиции, опыт, практики и подходы, события и проекты детского 

движения, накопленные на протяжении более 100 лет, а Движению Первых,  

на данном этапе, важно перенять данный опыт, чтобы сформировать сильное 

сообщество, отвечающее современным запросам детей и молодежи. 

В настоящее время в сообщество вступило 42 крупнейших федеральных, 

региональных и муниципальных молодежных и детских общественных 

объединений, 17 организаций передали документы на вступление в коллективные 

участники, пакеты документов 35 организаций находятся на стадии согласования. 

Большая часть организаций – это либо правопреемники пионерии, 

либо объединения, которые существуют на территории Российской Федерации 

более 20 лет. 

Стоит отметить, что учредители также видят необходимость в развитии 

сообщества коллективных участников. На данный момент 12 организаций из числа 

учредителей уже получили статус коллективного участника Движения Первых  
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и активно принимают участие как в мероприятиях, направленных на развитие 

сообщества, так и в ключевых проектах Движения Первых. 

Коллективные участники – уникальное сообщество, которое объединяет 

детей, родителей, наставников в рамках общих целей, задач и миссии Движения 

Первых. 

Главная ценность сообщества – сохранение и приумножение традиций:  

не забывая историю, совместными усилиями организовать современную команду, 

создающую пространство поддержки и развития детей и молодежи. 

Основными задачами сообщества являются: 

1. Вовлечение в соответствии ценностям Движения Первых новых 

участников из числа молодежных и детских общественных организаций; 

2. Формирование системы поддержки инициатив коллективных 

участников Движения Первых через грантовую поддержку Движения Первых; 

3. Интеграция коллективных участников в реализацию проектов 

и мероприятий Движения Первых как на региональном, так и федеральном 

уровнях; 

4. Выстраивание взаимодействия между коллективными участниками, 

региональными отделениями Движения Первых, органами исполнительной власти, 

образовательными организациями и первичными отделениями. 

 

Перечень коллективных участников  

 Общероссийского общественно-государственного движения детей  

и молодежи «Движение первых» 

1. Автономная некоммерческая организация «Информационно-

ресурсный центр «Наше достояние»; 

2. Автономная некоммерческая организация «Лаборатория медиа»; 

3. Автономная некоммерческая организация дополнительного 

образования в сфере культуры и искусства «Мы – Новая Эра»; 

4. Автономная некоммерческая организация содействия социальной 

адаптации личности «Квартал Луи»; 

5. Автономная некоммерческая организация Центр социальной 

поддержки семьи и детства «Караван надежды»; 

6. Ассоциация духовых оркестров и исполнителей на духовых и ударных 

инструментах «Духовое общество имени Валерия Халилова»; 

7. Волгоградская региональная общественная детская организация 

поддержки и развития личности и способностей детей «Созвездие талантов»; 

8. Вологодская региональная общественная организация «Центр 

популяризации научно-технического творчества в молодежной среде «Созидание»; 
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9. Всероссийское общественное движение добровольцев в сфере 

здравоохранения «Волонтеры-медики»; 

10. Детская общественная организация в сфере культуры и досуга 

Тутаевского муниципального района Ярославской области «К истокам нашим»; 

11. Ивановская региональная общественная организация патриотического 

воспитания молодежи «Новый Рубеж»; 

12. Кировская областная молодежная общественная организация  

по развитию социальной активности молодежи «ЮКОНА»; 

13. Кировская региональная детская общественная организация 

«Кировская пионерская организация»; 

14. Краснодарская краевая молодежная общественная социально-

патриотическая организация «Регион 93»; 

15. Межрегиональная детская общественная организация Санкт-

Петербурга и Ленинградской области «Ю-ПИТЕР»; 

16. Местная детская общественная организация по поддержке 

самореализации детей Барабинского района Новосибирской области 

«Детско-юношеский центр «СТАРТ»; 

17. Местная молодежная общественная организация Балашовского района  

Саратовской области «Молоды»; 

18. Местная общественная организация по развитию детского движения 

«Содружество» города Нерюнгри республики Саха (Якутия); 

19. Некоммерческое партнерство «Всероссийское хоровое общество»; 

20. Общероссийская общественная детско-юношеская организация  

по пропаганде безопасности дорожного движения «Юные инспекторы движения»; 

21. Общероссийская общественная молодежная патриотическая 

организация общероссийской общественной организации «Российский союз 

ветеранов Афганистана» «Наследие»; 

22. Общероссийская общественная организация «Российское содружество 

специалистов, преподавателей и студентов колледжей»; 

23. Общероссийская общественная организация поддержки президентских 

инициатив в области здоровьесбережения нации «Общее дело»; 

24. Общероссийское общественное движение «НАРОДНЫЙ ФРОНТ 

«ЗА РОССИЮ»; 

25. Общероссийское общественное детско-молодёжное движение 

авторской песни «Многоголосье»; 

26. Омская региональная детско-юношеская общественная организация 

охраны окружающей среды «Экологический Центр»; 

27. Оренбургская областная общественная организация «Федерация 

детских организаций»; 



4 

 

28. Региональное детско-юношеское гражданско-патриотическое – 

общественное движение «Союз юных петербуржцев»; 

29. Самарская региональная общественная организация «Планета 

творчества»; 

30. Тюменская городская детская общественная организация «Центр 

образовательных технологий «Непоседы»; 

31. Ассоциация волонтерских центров; 

32. Ассоциация участников технологических кружков (Кружковое 

движение Национальной технологической инициативы); 

33. Брянская региональная детская общественная организация «Союз 

пионерских, детских, подростковых организаций»; 

34. Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое 

общественное движение «ЮНАРМИЯ»; 

35. Детская общественная организация «Союз детских общественных 

объединений» Республики Саха (Якутия); 

36. Забайкальская краевая детская общественная организация 

«Республика юных забайкальцев»; 

37. Общественная организация «Ассоциация детского движения 

Нижегородской области»; 

38. Общественная организация «Союз детских организаций Томской 

области «Чудо»; 

39. Региональная детская общественная организация «Пионеры 

Башкортостана»; 

40. Региональная общественная организация поддержки детских  

и молодежных инициатив «Союз пионеров»; 

41. Ростовская региональная детско-молодежная общественная 

организация «Содружество детей и молодежи Дона»; 

42. Свердловская региональная общественная детская организация 

«Каравелла». 
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